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Przewodnik powstat w ramach miedzynarodowego projektu , LiBri:
biblioteki i lokalne partnerstwa na rzecz integracii i wigczenia

0s6b z doswiadczeniem migracii i uchodzstwa w Europie”,
wspétfinansowanego przez Unie Europeijskq i realizowanego przez
partnerstwo w skfadzie: Bibliothéques Sans Frontiéres (BSF, lider,
Francja) i wloski oddziat BSF ltalia, Association Nationale des Villes et
Territoires Accueillants (ANVITA, Francja), Kulttras informacijas sistému
centrs (KISC, totwa), European Bureau of Library, Information and
Documentation (EBLIDA, Holandia), Fundacja Rozwoju Spofeczerstwa
Informacyjnego (FRSI, Polska), Asociatia Comunitdtile Viitorului

(ACV, Rumunia). Celem projektu jest wzmocnienie roli bibliotek

jako wigczajgcych, dostepnych instytucii, ktére wspierajg osoby

z do$wiadczeniem migraciji.

Cykl przewodnikéw tematycznych, a takze 50 lokalnych strategii
infegracji wypracowanych w ramach projektu , LiBri”, to wartosciowe
zasoby praktycznej wiedzy dla bibliotekarek i bibliotekarzy na temat
edukacji miedzykulturowej, lokalnej integracji oraz angazowania

spofecznosci w dziafania budujgce wspdlnote.

Wiecej informacii o projekcie , LiBri” oraz o partnerstwie:

Materiaty przygotowata migdzynarodowa organizacja Biblioteki

bez Granic (BSF), ktéra od 2017 r. dziata na rzecz powszechnego
dostepu do wiedzy i informacji. Organizacja wykorzystuje potencijat
kultury, edukacji oraz wiedzy i informacii jako narzedzi do wyrazania
sprzeciwu, budowania odpornosci i wzmacniania ochrony praw oséb
bedqcych w trudnej sytuaciji. Dzigki innowacyjnym rozwigzaniom,
bogatej bibliotece zasobéw dostepnych w ponad 27 jezykach oraz
doéwiadczeniu w pracy na rzecz zaangazowania spotecznego, BSF
dociera do oséb w strefach kryzysowych, na obszarach rozwijajgcych
sie oraz w regionach o gtebokich nieréwnosciach spotecznych

w ponad 30 krajach, w tym we Franciji.

Dofinansowane przez Unig Europejskq. Wyrazone poglqdy i opinie sq jedynie opiniami
autora lub autoréw i niekoniecznie odzwierciedlajg poglqdy i opinie Unii Europejskiej
bqdz Komisji Europejskiej. Ani Unia Europeijska, ani Komisja Europejska nie ponoszq za nie
odpowiedzialnosci.



https://www.bibliosansfrontieres.org/libri/
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Biblioteki sq tetnigcymi zyciem centrami
spotecznosci, w ktérych spotykaijq sie rézne
kultury, a wiezi sq pielegnowane poprzez wspélne
dos$wiadczenia. Udostepniajq zbiory w wielu
iezykach, promujq réznorodne dziedzictwo
kulturowe i zachecajq osoby z doswiadczeniem
migracji do dzielenia sie ich historiami,

wspierajgc tym samym dziatania na rzecz
spotecznego wtqczenia i wzajemnego szacunku
wéréd mieszkancédw i oséb nowo przybytych.
Atmosfere przyjaznej przestrzeni tworzq zaréwno
prowadzone przez biblioteke dziatania, jak

i otwarta, petna szacunku postawa bibliotekarek

i bibliotekarzy. Wartosciq w bibliotekach sq kultury
i opowiesci oséb z do$wiadczeniem migracji,

a te osoby zapraszane sq do udziatu w zyciu
spotecznosci jako cieszqgcy sie szacunkiem jej

cztonkowie i cztonkinie.



4

WSTEP

O tym przewodniku

Ten przewodnik zawiera praktyczng wiedze dla bibliotekarek

i bibliotekarzy dotyczqcq budowania spéjnosci spotecznej poprzez
dziafania kulturalne. Jest on czescig cyklu materiatéw edukacyjnych
opracowanych przez Biblioteki bez Granic (BSF) we wspdtpracy

z Association Nationale des Villes et Territoires Acceuillants
(ANVITA) we Francji, Fundacjg Rozwoju Spoteczenstwa
Informacyjnego (FRSI) w Polsce, Kultiras informacijas sistemu centrs
(KISC) na totwie, Asociatia Comunitatile Viitorului (ACV) w Rumunii,
Biblioteche Senza Frontiere we Wtoszech oraz Europejskim Biurem
Stowarzyszen Bibliotecznych, Informacyjnych i Dokumentacyjnych
(EBLIDA) w ramach projektu , LiBri”.

Osoby z do$wiadczeniem migracji majq specyficzne potrzeby,
ktére rézniq sie znacznie od potrzeb typowych uzytkownikéw

i uzytkowniczek bibliotek. W projekcie , LiBri” pomagamy
bibliotekom w odpowiadaniu na te potrzeby poprzez tworzenie
przyjaznego $rodowiska sprzyjajgcego integraciji i wspdtpracy.
Jest to dwuletni projekt zainicjowany w maju 2024 roku,
wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Azylu, Migraciji i Integracji (AMIF). Jego celem jest
wzmochnienie roli 50 bibliotek w cafej Europie jako wigczajgcych,
dostepnych przestrzeni, ktére aktywnie wspierajq osoby

z do$wiadczeniem migraciji. Realizujqc ten projekt, chcemy pomdc
bibliotekom lepiej przygotowa¢ sie do dziatania w réznorodnych
spofecznosciach, ktérych czeéciq sq osoby z doswiadczeniem

migraciji.

Wiecej informacii o projekcie , LiBri” mozna znalez¢ na stronach
projektu:

https: / /www.bibliosansfrontieres.org/libri /
https: / /www.libri.org.pl/

W tym przewodniku zostaty oméwione kluczowe zagadnienia
oraz zasoby zgromadzone podczas badan przeprowadzonych na

pierwszym etapie projektu.
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Integracja i spéjnosé
spoteczna

W kontekscie migraciji integracja jest ztozonym procesem, ktéry wptywa na wszystkie
obszary zycia migrantek/migrantéw i spoteczenstwa wiekszosciowego. Miedzynarodowa

Organizacja ds. Migracji (IOM) definiuje migracje jako:

,Dwukierunkowy proces wzajemne;
adaptacji zachodzgcy pomiedzy
osobami z doswiadczeniem
migracji, a spoteczeristwem,

w ktérym zyjg. W tym procesie
osoby z doswiadczeniem migragji
sq wigczane w zycie spoteczne,
gospodarcze, kulturalne i polityczne
spofeczenstwa wiekszo$ciowego”

Integracja jest kluczowym elementem budowania spéjnego spoteczenstwa, poniewaz
wzmacnia wzajemne zaufanie, poczucie przynaleznoéci i solidarnoéci wéréd wszystkich
oséb tworzqceych dang spofecznosé. Daje osobom o réznym pochodzeniu, przynaleznosci
etnicznej, wieku, pfci, stopniu niepetnosprawnoici, religii i réznym statusie poczucie bycia
osobg wartosciowq i szanowang. Spdjne spofeczenstwo akceptuje réznorodno$é oraz
przeciwdziata dyskryminacji i marginalizacii. Brak skutecznej integracji moze prowadzi¢ do

poglebienia spotecznych podziatéw, co z kolei powoduje nasilenie konflikiéw i napieé.

W Europie integracje ksztattujq czesto modele asymilacyjne lub wielokulturowe,
przy czym poszczegdlne kraje przyjmujq rézne podejicia w zaleznosci od swojej historii
narodowe;j i tradycji politycznych. Na przyktad Francja dgzy do modelu asymilacyjnego,

ktéry ktadzie nacisk na wspdlne wartosci i wspdlng kulture publiczng, podczas gdy kraje

'Sabine Choquet, ,Models of Integration in Europe”, 30 pazdziernika 2017.



https://www.robert-schuman.eu/en/european-issues/0449-models-of-integration-in-europe
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takie jak Szwecja czy Holandia skfaniajq sie ku multikulturalizmowi, uznajqc i akceptujqc
réznice kulturowe w ramach wspdlnych norm demokratycznych. W tym przewodniku
przedstawiamy przykfad modelu wielokulturowego, ktéry odzwierciedla podstawowe
europejskie wartosci réwnosci i wigczenia poprzez promowanie przestrzeni, w ktérych
réznorodne tozsamodci kulturowe sq szanowane i wspierane jako czeéé spéjnego

i demokratycznego spoteczenstwa.

7
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Dlaczego kultura ma znaczenie
dla spdjnosci spotecznej

Migracja czesto oznacza dostosowanie sig do odmiennego $rodowiska kulturowego
przy jednoczesnym zachowaniu wiezi ze swoim pochodzeniem etnicznym, religijnym lub
iezykowym. Osoby z doswiadczeniem migracji, ktére zostajq odciete od swojej kultury, czujq

sie zdezorientowane i odizolowane, co utrudnia im adaptacje.

Biblioteki mogq petni¢ role rezerwuaréw kultury — przestrzeni, w kitérych historia, tradycje
i tozsamosé zardwno kraju przyjmujgcego, jak i réznorodnych spofecznoici sq zachowywane
i celebrowane poprzez ksigzki, materiaty dzwiekowe i inne zasoby. Jako centra spofecznosci,
oferujq przyjazne przestrzenie, w ktérych migrantki/migranci i lokalni mieszkaricy mogq
nawigzywacé kontakty. Biblioteki pomagaijq przezwyciezaé podziaty kulturowe poprzez
literature, konwersacije, zajecia jezykowe, opowiadanie historii, sztuke i muzyke. W ten
sposdéb wspierajq spdjnoéé spofeczng, uznajqc i cenige réznorodno$é, zwalczajqge szkodliwe

stereotypy i zachecajgc do wzajemnego zrozumienig, tolerancji i wspéfpracy.
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Wymiary
kultury

Geert Hofstede (1980) wyréznit pieé kluczowych wymiaréw kulturowych, ktére
ksztattujg tozsamosé, zachowania i swiatopoglgdy? Choé¢ wymiary te dostarczajq
przydatnych spostrzezer,, odzwierciedlajg ogélne trendy i nalezy je traktowaé jako
narzedzia poréwnawcze. Réznice pomiedzy poszczegdlnymi osobami w obrebie

jednego kraju mogq czasami byé wigksze niz réznice migdzy krajami.

Grupa Jednostka
TOZSAMOSC
Egalitarno$¢ Hierarchicznosé
WLADZA
Opieka Rywalizacja
WSPOLZAWODNICTWO

. Niejednoznacznosé Struktura

NIEPEWNOSC
Relacja Zadanie

CZAS

'Livermore David, , Cultural Characteristics: Value Dimensions of Culture”, w: Leading with Cultural Intelligence (Oklahoma State University
Libraries, 2015).



https://open.library.okstate.edu/interculturalcommunication/chapter/cultural-characteristics/
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Niemniej jednak zrozumienie tych tendencji moze poméc bibliotekarkom/bibliotekarzom

w wykazaniu sie wiekszq $wiadomoscig kulturowq i tworzeniu bardziej wigczajgcych

i pefnych szacunku przestrzeni zaréwno dla migrantek /migrantdw, jak i oséb ze

spotecznosci lokalnej.

Niektére kultury ktadg nacisk na wspélnote
i zbiorowe dobro, podczas gdy inne stawiajq

na osobistq niezalezno$¢.

Kultury rézniq sie pod wzgledem sposobu
postrzegania wladzy. Niektére promujq relacje
réwnosciowe, podczas gdy inne akceptujq

wyrazne hierarchie spofeczne.

W kulturach nastawionych na rywalizacje
ceni sie ambicje, kontrole, wspétzawodnictwo,
asertywno$¢ i osiggniecia, podczas gdy
w kulturach nastawionych na opieke
priorytetowo traktowane sq troska, dzielenie

sig, jako$é zycia i relacje.

Spoteczenstwa rézniq sie pod wzgledem
toleranciji niepewnosci. Niektére lepiej czujq
sie ze zmianami, podczas gdy inne wolg

stabilno$¢ i jasne zasady.

W niektérych kulturach budowanie relacii jest
kluczem do sukcesu, podczas gdy w innych

priorytetem jest wydajno$¢ i realizacja zadan.

Promuj dziatania majgce na celu budowanie
spotecznosci, ktére celebrujg zaréwno
indywidualng ekspresje, jak i wspdtprace
grupowaq.

Zwréé uwage na struktury wiadzy, unikaj
zachowan autorytarnych i twérz przestrzen do

otwartego dialogu.

Zachecaj zaréwno do przyjacielskiej
rywalizacji i indywidualnych osiggnieé, jak
i wspdipracy i wzajemnej troski w ramach

dziatan i ustug bibliotecznych.

Ustal wyraznie okreslone zasady i strukture, ale
zapewnij takze elastyczno$é oraz przestrzer

do eksperymentéw, gdy jest to uzasadnione.

Pamietaj, ze dla niektdrych oséb budowanie
relacji moze byé wazniejsze niz efektywno$é
pracy — wez to pod uwage, planujgc czas

spotkania.

Poréwnaj
kraje
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40-.

z szacowanych 7000
iezykéw uzywanych
na catym $wiecie jest

zagrozonych

Jezyki pomagajg przekazywaé i zachowaé wiedze,
dziedzictwo kulturowe, tradycje oraz tozsamos$é. W Unii
Europeijskiej (UE) liczba uzywanych jezykéw wzrosta na skutek
migracji i globalizacji.! Oprécz 24 jezykdéw urzedowych UE, jej
mieszkancy postugujq sie setkami jezykéw pozaeuropeiskich,
m.in. ukrairiskim, tureckim, arabskim i chinskim. Jednakze jezyki
mniejszo$ciowych, rdzennych spofecznoici i jezyki migrantek/
migrantéw sq czesto marginalizowane przez jezyki dominujqce.
Wedtug UNESCO niemal potowa (40%) sposréd szacowanych
7000 jezykéw uzywanych na $wiecie jest zagrozona

wyginieciem, a $rednio co dwa tygodnie znika jeden jezyk.?

! Komisja Europejska, ,Ré6znorodnoéé jezykowa — European Education Area” | 3 czerwca 2024
2UNESCO, , Multilingual Education, the Bet to Preserve Indigenous Languages and Justice UNESCQO”, 29 wrzesnia 2023
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https://education.ec.europa.eu/focus-topics/improving-quality/multilingualism/linguistic-diversity
https://www.unesco.org/en/articles/multilingual-education-bet-preserve-indigenous-languages-and-justice
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DLACZEG

Nowo przybyte osoby
z doswiadczeniem migragji
czesto majq trudnosci

z dostepem do zasobow

w swoich ojczystych jezykach,

nawet w bibliotekach publicznych, i muszqg
sieg zmagad z presjq asymilacji i nauki
dominujgcego jezyka kraju, w ktérym
mieszkajg. Ograniczone mozliwosci
postugiwania sie jezykiem ojczystym mogg
prowadzié do izolacji, szczegdlnie wéréd
migrantek/migrantéw drugiego i frzeciego
pokolenia. U takich oséb stopniowo zanika
znajomosé ojczystej mowy, co moze
powodowa¢ spofeczne roztamy, konflikty

i nieporozumienia.

Dla wielu migrantek/

migrantéw postugiwanie sie
swoim ojczystym jezykiem jest
sposobem na zapewnienie
ciggtosci zycia, podtrzymywanie
wiezi z rodzing i wtasng
spofecznoscig oraz wzmocnienie
poczucia, ze jest sie w

,domu” pomimo przebywania

W nieznanym otoczeniu.

JEST TO WAZNE DLA BIBLIOTEKAREK
| BIBLIOTEKARZY

Jezyk wywiera kluczowy
wptyw na dobrostan
spoteczny i emocjonalny

cztowieka.

Dla wielu migrantek/migrantéw
postugiwanie sie swoim ojczystym jezykiem
jest sposobem na zapewnienie ciggtosci
zycia, podtrzymywanie wiezi z rodzing

i wlasng spofecznosciq oraz wzmocnienie
poczucia, ze jest sie w ,domu” pomimo
przebywania w nieznanym otoczeniu.
Biblioteki, jako instytucje kultury

i edukaciji, mogg wspieraé réznorodnos$é
iezykowq, zapewniaé réwne szanse dla
wszystkich, a jednoczesnie przeciwdziataé

dyskryminaciji.

*Marion MacGregor, ,A Migrant’s Mother Tongue — a Language with No Value?2” | InfoMigrants, 29 pazdzierika 2019.



http://„A Migrant’s Mother Tongue - a Language with No Value?”
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Wielojezyczne zbiory
w bibliotekach

Jednym z kluczowych sposobéw wspierania
réznorodnosci jezykowej przez biblioteki
jest tworzenie zbioréw wielojezycznych.
Coraz bardziej popularne staje sie
tworzenie miedzykulturowych pétek, na
ktérych umieszczane sq ksigzki w réznych
iezykach - jednojezyczne, dwujezyczne
lub wielojezyczne. Jak pokazuje przyktad
projektu , Mamma Lingua” z Wioch,
zbiory te nie tylko zapewniajq dostep

do materiatéw do czytania w jezykach
ojczystych dzieci, ale takze zachecajg
szerszq publiczno$¢ do porozumienia

miedzykulturowego.

Wspétpraca miedzy bibliotekami,

w tym programy wypozyczer
miedzybibliotecznych, moze znacznie
poprawi¢ dostep do materiatéw w réznych
iezykach, a nie wymaga ponoszenia
duzych kosztéw. We Wioszech, pod
przewodnictwem Regionalnego Centrum
Dokumentacji Miedzykulturowej Regionu
Toskanii, realizowana jest ustuga
wypozyczania ksigzek ,, Obiegowy
regat ksigzkowy” skierowana do
bibliotek, szkdt, stowarzyszen oraz instytucii
publicznych i prywatnych. Kolekcja sktada
sie z ponad 5200 tytutéw w 14 jezykach.?

2 Sq to: angielski, francuski, hiszpariski, albariski, arabski, chirski,
rumuriski, rosyjski, gruziriski, ukrairiski, polski, urdu, bengalski i

pendzabski. Regionalne Centrum Dokumentacji Miedzykulturowej,

.Circulating Shelf: Book Lending in Tuscany - Regional Intercultural

Documentation Center”, kwiecied 2022

Projekt , Mamma Lingua”
| Wtochy

Projekt , Mamma Lingua” (Jezyk
ojczysty) we Whoszech ma na celu
docenianie i podnoszenie rangi jezykéw

i kultur rodzin pochodzqcych z zagranicy.
Efektem projektu, dotyczqcego przede
wszystkim literatury dzieciecej, jest
stworzenie wielojezycznej bibliografii
zawierajqcej 127 starannie wybranych
tytuléw w siedmiu jezykach: albariskim,
arabskim, chifiskim, francuskim, angielskim,
rumunskim i hiszpariskim. W zbiorach
znajdujg sie zaréwno wspdtczesne

tytuly, jak i klasyka ilustrowane;j literatury
dziecigcej. Wydrukowano ponad 5300
egzemplarzy bibliografii i rozestano je
do bibliotek w catym regionie Lombardii,
co umozliwito szerszy dostep do literatury

w jezykach ojczystych.
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2 Nauka jezyka
i wymiany jezykowe

Biblioteki mogq réwniez petni¢ funkcje
wlqczajqceych przestrzeni sprzyjajgcych
nauce jezyka. Poprzez organizacje (lub
wspétorganizacje wraz z partnerami)
warsztatéw, konwersaciji czy sesji
opowiadania historii biblioteki zachecajq
osoby z doswiadczeniem migracji do
spotkan i rozméw z lokalnymi mieszkaricami,
wspierajgc w ten sposdb zaréwno nauke
iezyka kraju przyjmujgcego, jak i ochrone
iezykdw ojczystych oséb przybytych.
Tandemy jezykowe (fgczenie oséb w celu
uczenia sie jezykéw od siebie nawzajem)
to skuteczny i niedrogi sposéb promowania

wielojezycznosci w lokalnym $rodowisku.

Ksigzki niosqce nadzieje
| POLSKA

W Polsce w pazdzierniku 2023 roku
Fundacja Rozwoju Spoteczeristwa
Informacyjnego we wspdtpracy

z Wydawnictwem Widnokrqg
zainaugurowata inicjatywe ,, Ksigzki
niosqgce nadzieje”. Do udziatu w tym
wyjatkowym konkursie, ktérego celem
byto wspieranie dzieci pochodzqgcych
zaréwno z Polski, jak i Ukrainy,
zaproszono biblioteki publiczne, szkolne
i pedagogiczne. Biblioteki biorgce
udziaf w projekcie otrzymaty ksigzke

z serii , Ksigzki niosgce nadziejg”

w jezyku polskim i ukrairiskim, wraz ze
scenariuszem zaje¢, ktérych celem byto
wspieranie zaangazowania, wyrazania
emocji i zrozumienia miedzykulturowego
wéréd dzieci. Inicjatywa ta stanowi
przyktad tego, w jaki sposéb materiaty
w konkretnych jezykach mogq
promowaé poczucie przynaleznosci

i wzmacniaé odpornosé w réznorodnych

spofecznosciach.
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OBSZAR DZIALANIA 2:

Zachecanie do spotkan
miedzykulturowych
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Swoboda przemieszczania sie i wysoki poziom

mobilno$ci w UE przyczynity sie do powstania coraz

bardziej wielokulturowych spoteczeristw. Docenienie
réznorodnosci kulturowej jest zaréwno spotecznym, jak

i politycznym imperatywem. Mimo to zjawiska takie jak rasizm,
ksenofobia i dyskryminacja sg nadal gteboko zakorzenione

w spoteczeristwach na catym $wiecie, a czynnikiem, kiére je
utrwala, sq czesto materiaty, z kiérych korzystamy do nauki

i rozrywki, w tym ksigzki i zasoby edukacyjne.

' UNESCO, Unmasking Racism: Guidelines for Educational Materials (Francja, 2024)



https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000388802.
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D LA cz EG 0 JEST TO WAZNE DLA BIBLIOTEKAREK
| BIBLIOTEKARZY

Dla wielu migrantek/
migrantow przystosowanie sie
do zycia w nowym kraju wigze
sie z wyzwaniami natury
spotecznej, emocjonalnej

i kulturowej.

Biblioteki mogqg by¢ zaufanymi,
wiqczajgcymi miejscami, w ktérych
ludzie nawigzujq kontakty, uczq sie od
siebie nawzajem i doceniajg réznorodne

tozsamosci, co jest wazne w budowaniu

spdjnych i otwartych spoteczenstw.

Skutecznym sposobem

na przeciwdziatanie
uprzedzeniom i zmniejszanie
spotecznych podziatow

jest utatwianie wymiany

kulturalne;j.

Co wiecej, dokonujgc przegladu swoich
ksiegozbiordw i wigczajgc do nich tresci
o charakterze wigczajgcym, biblioteki
moggq przeksztatcaé dominujgce narracje
i promowaé bardziej sprawiedliwy

krajobraz kulturowy.
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W catej Europie biblioteki mogq tgczy¢ migrantki/ migrantow i spotecznosci

wiekszosciowe w celu wymiany kulturalnej i nawigzywania kontaktéw, realizujgc

twércze projekty, np. warsztaty opowiadania historii, kluby czytelnicze, wystawy

sztuki i inne wydarzenia kulturalne.

Dialog
miedzykulturowy

Biblioteki w cafej Europie realizujq
réznorodne inicjatywy, ktérych celem jest
promowanie dialogu miedzykulturowego

i tworzenie kanatéw komunikaciji stuzgcych
do wymiany warto$ciowej wiedzy

i do$wiadczen. Takie dziatania czesto
polegajq na dzieleniu si¢ przez migrantki/
migrantéw i miejscowych mieszkancéw
swoimi historiami, dodwiadczeniami

i tradycjami, w przyjaznej atmosferze

i kulturze wspétpracy. Przyktadem moze byé

projekt , Miedzy kulturami” w Polsce.

Miedzy kulturami
| POLSKA

W Polsce Miejsko-Powiatowa Biblioteka
Publiczna w Nowym Tomy$lu od 2024 r.
realizuje projekt ,Miedzy kulturami”.
Sztandarowym dziataniem w tym
projekcie jest cykl regularnych spotkan
pod hastem ,Jestem z..."”, podczas ktérych
osoby z Wietnamu, Korei Pofudniowe;j,
Meksyku, Kolumbii i Gwatemali dzielg
sie swoimi do$wiadczeniami zwigzanymi
z zyciem w Polsce. Kolejnym waznym
elementem jest kawiarenka jezykowa
oferujgca konwersacje w jezyku

polskim i hiszpariskim, w ktérych
uczestniczq miejscowi mieszkaricy oraz
hiszpanskojezyczni przybysze z Peru,

Boliwii i Hiszpanii.
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Celebrowanie
réznorodnosci poprzez
wydarzenia kulturalne
i tradycje

Kiedy uchodzcy z Ukrainy przybywali do
Polski, biblioteki organizowaty wydarzeniq,
ktére wspieraty m.in. ich zdrowie psychiczne
i pomagaty w integracji, np. wspdlne
obchody $wiqt, warsztaty rzemiosta
tradycyjnego i prezentacje kulturalne.
Dziafania te sprzyjaty wzajemnemu
poznawaniu sig i wyrazaniu szacunku.
Spotkania poswigcone kulturze danego kraiju,
takie jak w Rumunii, oferujg migrantkom/
migrantom bezpiecznqg przestrzer do
$wietowania wiasnego dziedzictwa

i jednoczeénie poznawania kultury kraju,

w ktérym obecnie mieszkajq.

Kursy jezyka rumunskiego
oraz spotkania
informacyjne | RUMUNIA

Biblioteka okregu Kluz im. Octaviana
Gogi w Rumunii zorganizowata kursy
iezyka rumuriskiego oraz spotkania
informacyijne dla uchodzcéw z Ukrainy,
tworzgc w ten sposdb przestrzeri do
dialogu miedzy migrantkami/migrantami
a lokalnymi mieszkaricami. Dziatania
obejmujq warsztaty kulturalne i kluby
czytelnicze, ktére promujq wymiane
kulturalng i pomagajq migrantkom/
migrantom w ich integracji z lokalng

spofecznosciq.
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OBSZAR
DZIALANIA 3:
Szacunek

dla historii

| dosSwiadczen
migracyjnych
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Historie migracji stanowiq istotny element historii Europy.
Uhonorowanie ich sprzyja empatii, integracji i poczuciu
przynaleznosci. Opowiadanie historii moze mie¢ réwniez
charakter terapeutyczny i pomagaé w odzyskiwaniu poczucia
sprawczosci. Mimo to te historie czesto nie zyskujq nalezne;
uwagi, przekazy ustne nie sq rejestrowane, co oznacza,

ze wiedza i doswiadczenia zyciowe, przekazywane

z pokolenia na pokolenie, zostajq utracone. Kluczowg,
choé¢ czesto pomijang konsekwencjq procesu migracji jest
utrata pamieci kulturowej. W miare jak mfodsze pokolenia
przystosowujq sie do nowego otoczenia, mogq utracié kontakt
ze swoim jezykiem, tradycjami i korzeniami, co z czasem moze

prowadzi¢ do zaniku wspdlnego dziedzictwa.

D l_ A cz EG :ESITBLTI% |TNEAK2ANREZI‘)!LA BIBLIOTEKAREK

Biblioteki to cieszqgce komunikaciji, w ktérych migrantki i migranci

sie zaufaniem wspélne poczujq sie zauwazeni, docenieni

przestrzenie i wystuchani, réwniez wspiera spofeczne
4

wlqczenie i poczucie przynaleznosci.
w ktérych mozna pielegnowaé

i celebrowaé wspomnienia, wyrazaé .. . )
o Biblioteki mogq wzbogaca¢
wtasne poglady oraz wzmacniaé

poczucie tozsamosci. Tworzgc okazje swoje zbiory o literature

do dokumentowania i dzielenia sie wielokulturowq,

dosdwiadczeniami oséb z doswiadczeniem brace auforstwa migrantek /migrantéw

migraciji, bibliotekarki i bibliotekarze mogq i materialy wislojezyczne i tym samym

zaprezentowac szerszej publicznoici lepiej odzwierciedla¢ réznorodno$é swoich

historie, ktdre zbyt czesto sq ignorowane. ezt

Udostepnienie przestrzeni oraz kanatéw
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1 Dokumentowanie
i prezentowanie historii
migrantek/migrantéw

Biblioteki mogq wykorzystywaé opowiesci,
historie méwione i projekty artystyczne do
upamietniania do$wiadczen migracyjnych
i budowania pamieci zbiorowej. Pomoze
to zachowaé wyjqgtkowe doswiadczenia

zwiqzane z migracjq oraz wzmocni empatie

i zrozumienie wéréd cztonkdéw spotecznosci.

! Cosmin Nasui, ,Open Museums Open Hearts Lanseazd Ghidul de
Bune Practici Pentru Lucrul In Muzee Cu Refugiatii | Modernism”, 28

kwietnia 2023.

2 Silviu Anghel and Alexandra Zbuchea, , Artists at War”, Europolity
Continuity and Change in European Governance 17, nr 2 (grudzieri

2023)

Otwarte muzeaq, otwarte
serca| RUMUNIA

W Rumunii w ramach projektu , Otwarte
muzea, otwarte serca” biblioteka publiczna
(Biblioteca Metropolitand) w Bukareszcie

i organizacja pozarzgdowa Asociatia Culturala
Céate-n lund si-n mansardd poprowadzity
warsztaty z ukraifiskimi uchodzczyniami/
uchodZcami i zorganizowaty wystawy z ich
udziatem. Celem tej inicjatywy byto zachecenie
rumuriskiej mfodziezy do nawigzania

kontaktéw z ukrairiskimi artystkami/artystami

z do$wiadczeniem uchodzczym. Wiosng

2023 r. w Muzeum Rumurnskiego Chtopa

w Bukareszcie otwarto wystawe , Together.

A Jumping Diary”, prezentujqcq osobiste
historie mtodych uchodzczyn /uchodzcéw.
Wystawe mozna bylo pézniej zwiedzié takze

w bibliotece. W ramach inicjatywy opracowano
przewodnik dla pracownikéw muzedw na temat
wspdltpracy ze spotecznoéciami uchodzczymi

i angazowania ich w dziatania.?

Zywa biblioteka
| FRANCJA

Podczas jednego z wydarzen kulturalnych
biblioteka w Lyonie (we Francji) zorganizowata
pierwszq ,zywdq biblioteke”, kidrej
przeprowadzenie bylo poprzedzone badaniem
naukowym. Dla petnigcych role , zywych
ksigzek” wolontariuszy oraz moderujgcego
spotkania zespotu biblioteki zrealizowano
warsztaty na temat budowania pewnoéci siebie,
radzenia sobie z emocjami i prowadzenia
rozméw na tematy wrazliwe. Biblioteka
stworzyta réwniez kreatywne , okfadki ksigzek”,

ktére zaprezentowata na wystawie.


https://www.modernism.ro/2023/04/28/open-museums-open-hearts-lanseaza-ghidul-de-bune-practici-pentru-lucrul-in-muzee-cu-refugiatii
https://www.modernism.ro/2023/04/28/open-museums-open-hearts-lanseaza-ghidul-de-bune-practici-pentru-lucrul-in-muzee-cu-refugiatii
https://europolity.eu/wp-content/uploads/2023/12/0.-Europolity-Vol.17No.2.2023_final_compressed.pdf
https://europolity.eu/wp-content/uploads/2023/12/0.-Europolity-Vol.17No.2.2023_final_compressed.pdf

2 Spotkania
miedzypokoleniowe

Biblioteki sq wiasciwymi miejscami do tego,
by wspieraé dialog miedzypokoleniowy,

na przyktad fgczqc pierwsze pokolenie
migrantéw,/migrantek oraz ich rodziny
poprzez wspdlne opowiesci, sztuke i twdrcze
dziatania. Przestrzenie te stuzq zachowaniu

i przekazywaniu wiedzy kulturowe.
Biblioteki mogqg réwniez organizowaé
prelekcje lub udostepniaé materiaty na

temat migracji, kolonizacji i niewolnictwa,
zachecajqc do refleksji nad ich dziedzictwem
historycznym i kulturowym. Przyktady

inicjatyw promujqcych tego typu powigzania

migedzypokoleniowe obejmujq:

Czy wiesz, ze?

21 lutego obchodzony jest Miedzynarodowy
Dzien Jezyka Ojczystego. Swieto,
ustanowione przez UNESCO w 1999 roku,
jest doskonatq okazjq dla bibliotek do

promowania réznorodnosci jezykowe;.

3La Cimade, , Festival Migrant’Scéne”, La Cimade, dostep 10 kwietnia 2025.

3 SZACUNEK DLA HISTORII |

Festiwal ,, Migrant’scéne”
| FRANCIA

Organizowany co roku przez La Cimade
w miastach na terenie catej Francii festiwal
porusza tematyke migracji poprzez sztuki
wizualne i performatywne oraz dialog,
angazujqgc migrantki/migrantéw w kazdym
wieku w dyskusje na temat ich dziedzictwa

kulturowego.?

Dzien Jezyka Ojczystego
w Torpignattara
| WtOCHY

Z okazji Migdzynarodowego Dnia Jezyka
Oijczystego (21 lutego) Biblioteka Goffredo
Mameli wraz z partnerami zorganizowata
wielokulturowe spotkanie z matkami
czytajgcymi w swoim ojczystym jezyku.

W ten sposéb biblioteka podkreslita swoje
zaangazowanie na rzecz réznorodne;

spotecznosci.

Wystawa sztuki ,, Spokojne
niebo nad Ukraing”
|[RUMUNIA

Biblioteka okregowa Astra w Sybinie
(Rumunia) zorganizowata wystawe prac
ukrairiskich dzieci, pokazujqc, jaki wptyw
na spotecznoéé wywarta wojna w Ukrainie

i promujgc wzajemne zrozumienie.*

“Library Bridges (LiBri), Desk Research Report. Context Elements and Existing Initiatives for TCN-Welcoming Libraries in France, Italy,

Latvia, Poland, and Romania, wrzesier 2024.
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https://www.lacimade.org/activite/festival-migrant-scene/
https://eblida.org/wp-content/uploads/2024/10/Deliverable-2.2-Desk-Research-report-catalogue-of-initiatives-and-contents.pdf.
https://eblida.org/wp-content/uploads/2024/10/Deliverable-2.2-Desk-Research-report-catalogue-of-initiatives-and-contents.pdf.
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PRAKTYCZNE PORADY | PODPOWIED/I

Ponizej znajduje sie lista przydatnych porad i podpowiedzi, o ktérych warto pamietaé, promujgc

wymiane jezykowq i pielegnowanie jezyka, spotkania miedzykulturowe oraz zachecajqc do refleks;i

nad dodwiadczeniami zwigzanymi z migracjq.

Powitaj gosci

w wielu jezykach

Pytaj, nie
przyjmuj za

pewnik

Stworzcie cos

razem

Zorganizuj , kqgcik
jezykowy”

Obserwuj, kto
nie przychodzi

i dlaczego

Bierz udziat jako
osoba, ktéra sie

uczy

Tworz przyjazne
srodowisko dla

poczatkujgcych

Aspirujgcy poligloci mogq nauczyé sie kilku kluczowych zwrotéw
w najczesciej uzywanych jezykach imigrantek/imigrantéw w swoijej
okolicy. Stowo ,cze$¢” lub , witaj” wypowiedziane w ojczystym jezyku
drugiej osoby moze od razu poméc w nawigzaniu kontaktu. Mozna

tez nosi¢ identyfikator z informacjq, jokim postugujesz sie jezykiem!

Zamiast zakfadaé, jakie kto$ ma potrzeby, zadawaj otwarte pytania,
takie jak: ,Jakie materiaty lub zajecia bylyby dla Ciebie najbardziej

pomocne?” lub ,Czy jest jezyk, w ktérym wolisz méwié2”

Ludzie chetniej sie angazujg i po$wiecajq czas inicjatywom, ktére
pomogli stworzy¢é. W miare mozliwosci angazuj migrantki/migrantéw

w planowanie projektéw, dziatan czy zajeé bibliotecznych.

Nawet jeéli biblioteka nie posiada duzego wielojezycznego
ksiegozbioru, zwieksz dostepnos¢ tych ksigzek, ktére juz masz,
tworzgc specjalne wystawy i wyraznie oznaczajqc sekcje ksigzek

w jezykach obcych.

Zwréé uwage na to, kto nie korzysta z przestrzeni. Zapytaj instytucje
partnerskie w okolicy lub lokalne stowarzyszenia, jakie dostrzegaja

bariery i wprowadz odpowiednie zmiany.

Dofqgczenie do lokalnej grupy oséb uczqcych sie wzajemnie swoich
iezykdw pomaga rozwijaé empatie i pogtebiaé rozumienie $wiata

przez pryzmat innego jezyka.

Zaplanuj zajecia, ktére nie bedg wymagaé doskonatej znajomosci
danego jezyka ani kultury, dzieki czemu wszyscy goscie poczujq sie

mile widziani.



Biblioteki odgrywajq kluczowq role w promowaniu
integracji i spojnosci spotecznej w spotecznosciach
migrantek/migrantéw. Pomagajq budowaé porozumienie
miedzy spofecznosciami z do$wiadczeniem migracji

a spofeczenstwem wiekszo$ciowym, udostepniajgc zasoby
promujgce réznorodno$é kulturowq, wspierajgc nauke jezykéw
i organizujgc spotkania miedzykulturowe. Sg warto$ciowymi
przestrzeniami stuzqgcymi ochronie jezykéw ojczystych,
dokumentowaniu historii migracji i promowaniu wzajemnego
zrozumienia. W ten sposdb przyczyniajg sie nie tylko do
wzmocnienia tkanki spofecznej i kulturowej spoteczeristwa, ale
takze do budowania dobrostanu migrantek /migrantéw, ktérym
pomagajq zachowaé wiez z ich korzeniami, a jednoczesnie

przystosowywaé sie do nowego otoczenia.
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https://eblida.org/wp-content/uploads/2024/10/Deliverable-2.2-Desk-Research-report-catalogue-of-initiatives-and-contents.pdf
https://eblida.org/wp-content/uploads/2024/10/Deliverable-2.2-Desk-Research-report-catalogue-of-initiatives-and-contents.pdf
https://www.infomigrants.net/en/post/20180/a-migrants-mother-tongue--a-language-with-no-value
https://www.modernism.ro/2023/04/28/open-museums-open-hearts-lanseaza-ghidul-de-bune-practici-pentru-lucrul-in-muzee-cu-refugiatii/
https://www.modernism.ro/2023/04/28/open-museums-open-hearts-lanseaza-ghidul-de-bune-practici-pentru-lucrul-in-muzee-cu-refugiatii/
https://www.polointerculturale.toscana.it/it/scaffale-circolante/pagina1688.html
https://www.polointerculturale.toscana.it/it/scaffale-circolante/pagina1688.html
https://www.robert-schuman.eu/en/european-issues/0449-models-of-integration-in-europe
https://www.robert-schuman.eu/en/european-issues/0449-models-of-integration-in-europe
https://www.unesco.org/en/articles/multilingual-education-bet-preserve-indigenous-languages-and-justice
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000388802
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Wielokulturowosé i zbiory wielojezyczne

IFLA/UNESCO Multicultural Library Manifesto

Bibliografia Mamma Lingua 2015: https://www.mammalingua.it/sito /wp-content/uploads /2021 /08 /MAMMA-
LINGUA ar_2015.pdf (jezyk wioski)

Katalog dokumentalny Centre de ressources Abdelmalek Sayad: https://catalogue.histoire -immigration.fr/ (jezyk

francuski)

IFLA/UNESCO Multicultural Library Manifesto https://repository.ifla.org /items /f0932243-5d68-4227 -af91 -
cf4313687béc and Toolkit hitps:/ /www.ifla.org/ifla-unesco-multicultural-library-manifesto-toolkit/ (materiat dostepny

w wielu jezykach)

Materiaty na temat prowadzenia zaje¢ jezykowych

Language Café w bibliotece publicznej w Chrzanowie, Polska: https://www.naplesisterlibraries.org /the-cooperative -

language-learning-initiatives-between-panevezys-county-lithuania-and-chrzanow-poland-libraries/ (jezyk angielski)

Przewodnik po tandemach jezykowych European Universities of Technology Alliance (ENHANCE): https://
enhanceuniversity.eu/wp-content/uploads /2023 /02 /D3.15_Language-Tandem-Guidelines.pdf (jezyk angielski)

Spotkania miedzykulturowe i zachowanie historii migracji

Kalendarz wydarzen kulturalnych i religijnych rzqdu Australii: hitps://www.homeaffairs.gov.au/about-us/our-

portfolios/multicultural-affairs /about-multicultural-affairs / calendar-of-cultural-and-religious-dates

Zywa Biblioteka: https://www.coe.int/en/web /interculturalcities /- /human-library-in-schools-educate-for-a-diverci- 1

(iezyk angielski)

Wirtualna wystawa , Leggere la migrazione: storie, paradigmi, aspetti sociali — Reading Migration: histories,

paradigms, social aspects” https://upo.sebina.it/sebinaFO /repository /mv/index.html (jezyk wloski)

Wioskie grupy czytelnicze , La Citta di Eufemia (Miasto Eufemii)” promujgce dyskusje i refleksje na temat réznorodnoéci

kulturowej i kolonializmu. https://bct.comune.torino.it/i-gruppi-di-lettura-del-progetto-leggermente / gruppo-di-lettura-

la-citta-di-eufemia (jezyk wioski)

Dodatkowe materiaty w réznych jezykach znajdujq sie na stronie poswieconej
osobom z do$wiadczeniem migracji, opracowanej przez EBLIDA w ramach projektu:

https: / /eblida.org/displaced-exiled-migrant-persons /



https://www.mammalingua.it/sito/wp-content/uploads/2021/08/MAMMA-LINGUA_ar_2015.pdf
https://www.mammalingua.it/sito/wp-content/uploads/2021/08/MAMMA-LINGUA_ar_2015.pdf
https://catalogue.histoire-immigration.fr/
https://repository.ifla.org/items/f0932243-5d68-4227-af91-cf4313687b6c
https://repository.ifla.org/items/f0932243-5d68-4227-af91-cf4313687b6c
https://www.ifla.org/ifla-unesco-multicultural-library-manifesto-toolkit/
https://www.naplesisterlibraries.org/the-cooperative-language-learning-initiatives-between-panevezys-county-lithuania-and-chrzanow-poland-libraries/
https://www.naplesisterlibraries.org/the-cooperative-language-learning-initiatives-between-panevezys-county-lithuania-and-chrzanow-poland-libraries/
https://enhanceuniversity.eu/wp-content/uploads/2023/02/D3.15_Language-Tandem-Guidelines.pdf
https://enhanceuniversity.eu/wp-content/uploads/2023/02/D3.15_Language-Tandem-Guidelines.pdf
https://www.homeaffairs.gov.au/about-us/our-portfolios/multicultural-affairs/about-multicultural-affairs/calendar-of-cultural-and-religious-dates
https://www.homeaffairs.gov.au/about-us/our-portfolios/multicultural-affairs/about-multicultural-affairs/calendar-of-cultural-and-religious-dates
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/-/human-library-in-schools-educate-for-a-diverci-1
https://upo.sebina.it/sebinaFO/repository/mv/index.html
https://bct.comune.torino.it/i-gruppi-di-lettura-del-progetto-leggermente/gruppo-di-lettura-la-citta-di-eufemia
https://bct.comune.torino.it/i-gruppi-di-lettura-del-progetto-leggermente/gruppo-di-lettura-la-citta-di-eufemia
https://eblida.org/displaced-exiled-migrant-persons/
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WYDARZENIE T

Wystawa ksigzek w jezykach
obcych i kaciki tematyczne

= 0DBIORCY: Dzieci i mtodziez z do$wiadczeniem migracji (oraz migranci drugiego i trzeciego pokolenia)
i osoby z lokalnej spotecznosci

‘@ (N il s ©

UCZESTNICY 050BY POZIOM PRZYGOTOWANIE WYDARZENIE
5-7 PROWADZACE Poczgtkujgcy 20 min. 2 godz., 05 min.
1-2
OPIS WYMAGANIA WSTEPNE DLA
ODBIORCOW

W ramach tego wydarzenia osoby
Zrozumienie jezyka uzywanego przez osobe

z doswiadczeniem migraciji przygotowujg g e
prowadzqcq (lub zaoferowanie tumaczeniq, jesli to

w bibliotece wystawe ksigzek lub tematyczny kqcik

mozliwe).
ksigzkowy, w ktérym prezentowane sq ksigzki w ich
iezykach ojczystych. SPRZET
CELE * Materiaty wystawowe (pétki, stojaki, stoty,
dekoracie).

Uczestniczki/uczestnicy:
* Etykiety lub karty katalogowe z opisem ksigzek.
* wybierajq ksigzki w ich jezyku ojczystym /

N T * Materiaty pismiennicze (arkusze kolorowego
papieru, markery).
* tworzq angazujqcq wystawe, kiéra przycigga

uwage czytelnikéw do ksigzek w danym jezyku, WYKORZYSTYWANE TRE§C|

*  czuiq sig pewniej podczas prezentowania * Ksigzki w réznych obcych jezykach (dostarczone

swojego jezyka i kultury. przez biblioteke lub osoby ze spotecznosci
., migranckich).
ROZWIJANE UMIEJETNOSCI
* Wspdtpraca i praca zespotowa.
* Docenianie jezyka ojczystego

i wielokulturowosci.
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PRZYGOTOWANIE (-2 GODZ,2-3 TYGODNIE WCZESNIEJ)
To wydarzenie wymaga wczeséniejszego przygotowania:

*  Zidentyfikuj potencjalne uczestniczki/uczestnikdw i skontaktuj sie z nimi. Udostepnij liste zapiséw
szkotom i lokalnym stowarzyszeniom migrantek/migrantéw lub stowarzyszeniom kulturalnym

i utwérz ogtoszenie na stronie internetowej lub w newsletterze biblioteki.

* Rozwaz wspdtprace ze stowarzyszeniami jezykowymi lub kulturalnymi, ktére juz prowadzq

warsztaty pisania lub lekcje doskonalenia znajomosci jezyka ojczystego.

* WAZNE: biblioteka moze nie posiada¢ ksigzek dostepnych w jezykach ojczystych wszystkich
0s6b uczestniczqecych. W takim przypadku warto rozwazyé dostosowanie wydarzenia do potrzeb
potencjalnie zainteresowanych oséb uczestniczqcych, aby nie poczuly sie pominiete. Rozwaz
skorzystanie z cyfrowych zbioréw biblioteki lub popros$ uczestniczki/uczestikéw, aby wybrali

ksigzke sposrdd dostepnych jezykdw, kierujgc sie w wyborze swoimi zainteresowaniami.

1. PRZYGOTOWANIE W DNIU WYDARZENIA (20 MIN.)

* Zidentyfikujzasoby (ksiqzki, ptyty DVD, komiksy itp.) w réznych jezykach ze zbioréw bibliotecznych.
Pogrupuj ksiqzki wedtug jezyka i tematyki w stosy, aby utatwié sobie wybér.

* Przygotuj w bibliotece specjalne miejsce do ekspozycii ksigzek.

* Przygotuj puste etykiety na opisy ksigzek i materiaty dekoracyine.

2. WSTEP (15MIN)
¢ Powitanie (2 MIN )

Przywitaj uczestniczki/uczestnikdw i przedstaw wydarzenie.

¢ Przedstawienie sie (3 M|\ )

Popro$ kazdq osobe o podanie imienia i jezyka ojczystego.

* Rozgrzewka integracyjna (5 V[N )

Wymiana ulubionych ksigzek: Kazda z oséb uczestniczgcych w wydarzeniu krétko opisuje swojq
ulubiong ksigzke w swoim ojczystym jezyku (jedli takg ma). Mozesz réwniez poprosié kazdego
o podzielenie sie swoim ulubionym gatunkiem literackim lub cennym wspomnieniem zwigzanym
z opowiesciami i ksigzkami.

* Wprowadzenie (5 M)\ )

Wyiasnij, dlaczego to éwiczenie jest wazne: ,Czytanie w ojczystym jezyku nie tylko jest przyjemne
i relaksujgce, ale jest takze sposobem na utrzymanie wiezi ze swoimi korzeniami. Jezyk jest czescig nas
samych, a czytajgc w naszym ojczystym jezyku, chronimy go dla przysztych pokoleri! W ramach tego
wydarzenia wybierzecie ksiqzki, zaprojektujecie piekng wystawe i pomozecie sprawié, ze biblioteka

bedzie miejscem bardziej przyjaznym dla oséb z réznych srodowisk”.

33 N
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3. WYDARZENIE (1GODZ,15MIN.)

Uczestniczki/uczestnicy przegladajq i wybierajg ksigzki w swoim ojczystym jezyku ze zbiordw
biblioteki.
Jeéli nie ma zadnych lub przynajmniej kilku ksigzek w jakim$ jezyku, mozna porozmawiaé o tym, w jaki

sposéb biblioteka moze poszerzy¢ swoje zbiory.

* Krok 1: Wybor ksigzek (30 MIN )
Przejrzyj biblioteke i wybierz ksigzki w swoim ojczystym jezyku. Jesli brakuje jakiego$ jezyka, oméw,
w jaki sposéb poméc bibliotece w dodaniu wigkszej liczby zréznicowanych ksigzek (i poméz w wyborze

innego tytutu).

* Krok 2: Tworzenie wystawy (20 MIN |

Dodaij kolorowe napisy, osobiste przemyslenia na temat kultury uczestniczek /uczestnikéw, krétkg notke
o ksigzce, ktérq wybrali (opcjonalnie), na podstawie opisu i okfadki, a takze dekoracje, aby wystawa

byta zabawna i angazujgca. Utéz ksigzki na pétce lub stole.
Mozna tez wybraé kilka ksigzek joko zespdt i wspdlnie przedyskutowaé, o czym jest ksigzka, jakie

stowa kluczowe pasujg do jej opisu i jak zachecié¢ innych do jej przeczytania. (Opcjonalnie:) uzyj

narzedzia sztucznej inteligencji do przettumaczenia streszczenia ksigzki.

* Krok 3: Prezentacja (15 MIN )

Popro$ uczestniczki/uczestikéw, aby podzielili sie swoimi przemysleniami na temat tego, dlaczego
wybrali wiaénie te ksigzke i co im sie w niej podoba. Da im to mozliwo$é nawigzania gtebszych relacii

z innymi uczestnikami, a takze ¢wiczenia umiejetnosci komunikacyjnych.

4. ZAKONCZENIE WYDARZENIA (15 MIN)

Obejrzyj wystawe. Zwrdéé uwage na sugestie uczestniczek/uczestnikéw dotyczqce dodatkowych
ksigzek (napisanych w ich jezyku ojczystym lub na niego przettumaczonych), ktére chcieliby zobaczy¢

w zbiorach biblioteki.

PROPOZYCJE DALSZYCH
DZIALAN

= BIBLIOTECZNA LISTA ZYCZEN:

Poméz zaproponowaé nowe ksigzki do

= BIEZACE WYSTAWY:
Oméw sposoby, w jakie ksigzki

biblioteki w réznych jezykach (upewnij sig, wielojezyczne mogq by¢ widoczne przez

ze ludzie wiedzq, ze mogq proponowaé caty rok. Mozna te wystawe przeksztatcié¢ na

ksigzki w réznych jezykach). przykfad w cykl ,Jezyk miesigca”! Umiesé

wystawe w dobrze widocznym miejscu.
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WYDARZENIE 2:

ol
Tandemy jezykowe
- =
=P O0DBIORCY: Mtodziez i doro$li z doswiadczeniem migracyjnym
i ) il S ©
UCZESTNICY 050BY Poziom PRZYGOTOWANIE WYDARZENIE
10-20 PROWADZACE Poczgtkujgcy ~ 1-2 godz. 1 godz., 50 min.
1
OPIS ROZWIJANE UMlEJETNO$C|
Tandemy jezykowe dajg osobom uczestniczgcym * Mowienie i rozumienie ze stuchu.
(migrantkom/migrantom i osobom z lokalnej * Rozszerzanie stownictwa i wymowa.
spofecznosci) mozliwoéé wzajemnego éwiczenia o Suielemedlulivieye fumie et
umiejetnosci jezykowych. Kazda osoba uczy el
swojego jezyka wspdtuczestnika wydarzenia
w interaktywnej, nieformalnej atmosferze. Zajecia WYMAGANIA WSTEPNE DLA
obejmujq wspdlne czytanie gazet, dyskusje na ODBIORCOW
temat zrozumienia tekstu i dzielenie sig wyrazeniami
5 * Podstawowe zainteresowanie wymiang
z réznych kultur. _
iezykowaq.
CELE * Otwarto$é na wymiane kulturowq i dialog.
Uczestniczki/uczestnicy: SPRZET
* rozwijajq umiejetnosci jezykowe poprzez * Notatniki lub arkusze ¢éwiczenr do robienia
wzajemne uczenie sie, notatek (zalecane).
* poprawiajq umiejetnosé méwienia, stuchania * Drukarka.
i rozumienia w nowym jezyku, ,
o . : WYKORZYSTYWANE TRESCI
* poznajq rézne formy ekspresji kulturowei
i tradycie, * Opowiadania lub basnie ludowe z réznych
* wspierajq integracje spofeczng i dialog kultur.
miedzykulturowy. * Aplikacja KAHOOT (opcjonalnie).

* Historie ustne lub narracje osobiste.
*  Wyrazenia idiomatyczne z réznych jezykdw.
*  Wydrukowane artykuty prasowe, ksigzki lub

historie w réznych jezykach (opcjonalnie).
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1. PRZYGOTOWANIE (1-2GODZ,1-2 TYGODNIE WCZESNIEJ)
To wydarzenie wymaga wczeséniejszego przygotowania:

Zapro$ osoby uczestniczqce. Warto rozwazy¢ udostepnienie listy zapiséw lokalnym stowarzyszeniom
migrantek/migrantéw oraz uniwersytetom, aby zainteresowane osoby mogly doda¢ swoje adresy

e-mail i zaproponowaé swdj ojczysty jezyk w celu dopasowania do pary.
Mozliwosci partnerstwa:

Studentki/studenci (w tym osoby uczestniczgce w programach wymiany zagranicznej, np. Erasmus)
mogq by¢ szczegdlnie zainteresowani wymiang jezykowqg w ramach rozwijania umiejetnosci na
potrzeby studiéw. Jest to réwniez okazja do utatwienia interakcji pomiedzy mtodymi migrantkami/

migrantami z Europy i spoza niej.

2. PRZYGOTOWANIE W DNIU WYDARZENIA (10 MIN))

* Przygotuj przestrzen ze stofami i krzestami do dyskusji w parach i zapro$ gosci.

* Przygotuj materialy do czytania, np. czasopisma w wybranych jezykach (opcjonalnie).

3. WSTEP (30 MIN))
* Powitanie (5 MIN )

Przywitaj osoby uczestniczqce, przedstaw sig, zadbaj o przyjazng, relaksujgcq atmosfere i wygodne

krzesta.
¢ Przedstawienie sie (5 VN

Popro$ uczestniczki/uczestnikéw, aby sie przedstawili i powiedzieli, skqd pochodzq, jakimi jezykami

mdwiq i jakich jezykéw chcieliby sie nauczyé.
* Rozgrzewka integracyjna (10 MIN |

Popro$ uczestniczki/uczestnikéw, aby sie przedstawili, podzielili sie wyrazeniem lub idiomem ze

swojego jezyka i wyjasnili jego znaczenie.

Podaij kilka przyktadéw réznic w wyrazeniach w zaleznosci od jezyka. Na przyktad w wielu jezykach
istniejq rézne wyrazenia opisujqce deszcz i sforice jednoczesnie, zjawisko meteorologiczne, ktére

wystepuije, gdy chmury rozstepujq sie w czasie burzy.

* W Rwandzie nazywajq je ,$lubem hieny”.
* Po polsku méwi sie , czarownica masto kleci”.

* Po hiszparisku méwi sie ,kréliki rodzq”.
Przygotuj ankiete z pytaniami dotyczqcymi tradycyjnych wyrazer, typu , Co to oznacza?”.

Uczestniczki/uczestnicy muszq konsultowaé sie ze sobq, aby znalez¢é prawidfowe odpowiedzi.
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Ankiete mozna wypetnié przy vzyciv aplikacji KAHOOT, a uczestniczki/uczestnicy bedq skanowad
kody QR, aby uzyskaé dostep do odpowiedzi.

* Wprowadzenie (10 M|\ )

Potqcz uczestniczki/uczestnikéw w grupy (najlepiej 2-osobowe, maksymalnie 3-osobowe), w miare
mozliwosci zgodnie z wyrazonymi zainteresowaniami jezykowymi. Jedli liczba uczestniczek/

uczestnikdw jest nieparzysta, popro$ o udziat osobe prowadzqcaq.

Wskazéwka: Ustal oczekiwania. Zapewnij uczestniczki/uczestnikéw, ktérzy mogq mieé¢ rézny

poziom postugiwania sie jezykiem, ze jest to w porzqdku i stanowi cze$é doswiadczenia.

4. WYDARZENIE (1c0oDz)

* Krok 1: Wybierz i przedstaw temat sesji (10 I\

Sesie mozna organizowaé wokét kluczowych tematéw, aby utatwié dyskusie uczestniczkom/
uczestnikom. Przyktadowe tematy:

* Opisz typowy dzied w swoim kraju.

* Poréwnaj poranne rutyny w réznych kulturach.

e Oméw popularne wyrazenia uzywane podczas powitan i pozegnan.

* Podaj nazwy tradycyjnych potraw ze swojego kraju i wyjasnij, jak je przyrzqdzaé.

* Opowiedz o swojej wymarzonej pracy i dlaczego Cie ona interesuje.

*  Opisz swojq ostatnig podréz i najlepsze miejsca do odwiedzenia w swoim kraju.

(Opcjonalnie) Inne pomysty na przebieg obejmujq éwiczenie , przedstaw swojq pare”, odgrywanie rél
(np. symulowanie sytuacii z zycia codziennego, takich jak zamawianie jedzenia w restauracji lub pytanie
o droge) oraz wspdlne czytanie artykutéw, dialogdw lub opowiadar. Mozesz réwniez przygotowad

kilka materiatéw, takich jak artykuty i gazety, aby wzbudzié zainteresowanie uczestniczek/uczestnikéw

i zachecié ich do dyskusji.
* Krok 2: Dyskusja w parach (40 MI[N )

Typowy sposéb organizacji konwersaciji w tandemie jezykowym polega na podziale czasu konwersacii

pomiedzy dwa jezyki (np. po 20 minut kazdy), tak aby kazda osoba miafa réwne szanse.

Jedna osoba méwi w swoim jezyku docelowym, podczas gdy druga osoba stucha i pomaga korygowac

btedy. Nastepnie nastepuje zamiana rél.
* Krok 3: Podsumowanie (10 VI[N

Zbierzcie sie ponownie jako grupa, aby wymienié sie¢ przemysleniami. Uczestniczki/

uczestnicy mogq na zmiane dzielié sie jedng ciekawg rzeczq, ktdrej sie nauczyli.
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5. ZAKONCZENIE WYDARZENIA (10 MIN)

Podziekuj uczestniczkom/uczestnikom za udzial i zaproponuj mozliwoéé ponownego spotkania

(samodzielnie lub na nastepne; sesiji).

PROPOZYCJE DALSZYCH
DZIALAN

= ZORGANIZUJ

wieksze wydarzenia, podczas ktdrych

opowiadane sq historie w wielu jezykach.

= ZORGANIZUJ

kilka sesiji, aby uczestniczki/uczestnicy

mogli odnie$¢ wiecej korzysci.
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WYDARZENIE 3:

Antologia opowiesci z zagranicy
(warsztaty pisarskie)

= ODBIORCY: Mtodziez i doroéli z doswiadczeniem migraciji, osoby z lokalnej spofecznoici

‘@ ‘@Y il G ©

UCZESTNICY 0s0BY Poziom PRZYGOTOWANIE WYDARZENIE
10-15 PROWADZACE Srednio- 1-2 godz. 2 godz., 45 min.
1 zaawansowany
OPIS WYMAGANIA WSTEPNE DLA
- o : ODBIORCOW
Uczestniczki/uczestnicy wspdlnie tworzq antologie
opowiadan, podar ludowych lub przepiséw *  Umiejetnos¢ czytania i pisania w jezyku
kulinarnych w swoich ojczystych jezykach, ojczystym (pozqdana).

opcjonalnie z ttumaczeniami. Warsztaty majg na e Zrozumienie jezyka uzywanego przez osobe

celu wspieranie wymiany kulturalnej, rozwijanie prowadzqgeq (lub zaoferowanie flumaczenial.

umiejetnosci pisarskich i wyrazanie tozsamosci

poprzez opowiadanie historii. SPRZET
CELE » Dtugopisy, kredki, papier lub zeszyty do pisania.

e  Komputery, na ktérych uczestniczki/uczestnic
Uczestniczki/uczestnicy: PUIETY. i’ / v

bedq mogli pisaé swoje historie (opcjonalnie).
* ¢wiczqg swéj ojczysty jezyk poprzez

opowiadanie historii * Materialy introligatorskie (tektura, oktadki

plastikowe lub laminowane, tasma

* nawiqzujq kontakt z ludzmi o réznym imraligetede, K i)

pochodzeniu kulturowym i jezykowym,

* pokazujq i $wietujq wielokulturowe tozsamosci, WYKORZYSTYWANE TRESCI

N * Przyktady opowiesci ludowych, opowiesci
ROZWIJANE UMIEJETNOSCI podrézniczych lub przepiséw z réznych kultur.
* Kreatywnosc. * Opcjonalnie: Dostep do publikacji cyfrowych na
*  Wypowiedzi pisemne. platformie internetowe;.
* Umiejetnosci cyfrowe (opcjonalnie).

* Relacje miedzykulturowe.

e Ttumaczenie.
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1. PRZYGOTOWANIE (-2 GODzZ,2-3 TYGODNIE WCZESNIEJ)

To wydarzenie wymaga wczeséniejszego przygotowania:

*  Wybierz temat antologii i zidentyfikuj potencjalne uczestniczki/uczestnikéw, z ktérymi mozesz
nawigzaé kontakt. Rozwaz udostepnienie listy zapiséw szkotom i lokalnym stowarzyszeniom
migrantek/migrantéw lub kulturowym i utworzenie ogtoszenia na stronie internetowej lub

w newsletterze biblioteki.

* Rozwaz wspdlprace ze stowarzyszeniami jezykowymi lub kulturalnymi, ktére juz prowadzg

warsztaty pisania lub lekcje doskonalenia znajomosci jezyka ojczystego.

*  Ustal termin zapiséw/rejestracii.

2. PRZYGOTOWANIE W DNIU WYDARZENIA (15 MIN))

*  Przygotuj stoly z przyborami do pisania lub komputery do pisania.

* W zaleznosci od wybranego tematu przygotuj zestaw ksigzek (np. legendy, podania ludowe lub

migdzynarodowe ksiqzki kucharskie) dla inspiraciji.

3. WSTEP (25 MIN))

* Powitanie (5 MIN )

Krétko przedstaw cel warsztatu i jego wyniki (np. antologia w wersiji drukowanej lub cyfrowej dostepna
w bibliotece). Udostepnij przyktady poprzednich antologii (jesli sq dostepne).

Zachecaj do otwartej i petnej szacunku wymiany doéwiadczer kulturowych.

¢ Przedstawienie sie (5 MM\ )

Popro$ kazdq osobe, aby podata swoje imig, powiedziata, skad pochodzi, oraz opowiedziata o jednej
ulubionej historii lub potrawie ze swojego kraju lub swojej kultury.

* Rozgrzewka integracyjna (5 M\ )

Osoba prowadzqca przedstawia krétkg opowiesé/bajke ludowqg ze swojego kraju ojczystego.
Alternatywnie: Gra ,Skojarzenia stowne”: Napisz stowo zwigzane z opowiadaniem historii
(np ,podrédz”, ,pamiec”, ,tradycja”) i popro$ kazdq osobe o wypowiedzenie pierwszego stowa
lub frazy, ktére przyjdq jej do gtowy. Zapytaj uczestniczki/uczestnikéw: dlaczego, Twoim zdaniem,
zachowanie naszych historii i wspomnien jest wazne? Niektére odpowiedzi, kiére mogq postuzy¢ do

ukierunkowania wymiany, mogq obejmowaé ochrone tozsamosci, wartosci, lekcji itp.
* Wprowadzenie (10 M|\ )

Wyiasnij, dlaczego to éwiczenie jest wazne: ,Historie to co$ wiecej niz tylko rozrywka — to sposdb

na zachowanie naszej tozsamosci, historii i wartoéci. Niezaleznie od tego, czy jest to przekazywana
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z pokolenia na pokolenie opowiesé ludowa, osobiste doswiadczenie z podrézy czy ceniony rodzinny
przepis, opowiadanie historii utrzymuje kultury przy zyciu i pozwala nam dzieli¢ sie nimi z innymi. Biorgc

udziat w tym warsztacie, przyczynisz sig¢ do stworzenia zywego archiwum réznorodnych opowiesci”.

4. WYDARZENIE (2coDz)
* Krok 1: Wybér tematu (15 MIN )

Uczestniczki/uczestnicy wybierajq temat swojej opowieéci: podania ludowe, doswiadczenia
podréznicze, tradycje rodzinne lub wspomnienia zwigzane z jedzeniem. Podaj przykfadowe
podpowiedzi, ktére mogqg by¢ inspiracjq. Antologia moze koncentrowaé sie wokét jednego lub wielu

tematdw.

* Krok 2: (Opcjonalnie) Burza mézgow w parach (20 MIN )
- Uczestniczki/uczestnicy tqczq sie w pary i dzielg sig¢ pomystami na historie.
- Zachecaj do aktywnego stuchania i przekazywania informacji zwrotnych.

- Udzielaj wskazdéwek dotyczqcych struktury opowiesci i jej kluczowych elementéw, takich jak

sceneria, postacie i przestanie.

- Zache¢ uczestniczki/uczestnikéw, aby usiedli przed komputerem lub przy stole i zaczeli pisaé
w swoim ojczystym jezyku. Jedli znajdg czas, mogq zaczqé tumaczy¢ historie na lokalny jezyk,

korzystajqc ze stownika lub internetowych narzedzi jezykowych, np. Deepl.

Krok 3: Pisanie i pierwsze wersje (| COD/ |
- Uczestniczki/uczestnicy zaczynajq pisaé swoje historie (na komputerze lub recznie).
- Osoby prowadzqce zapewniajq wskazdwki i wsparcie.

- W przypadku uczestniczek/uczestnikéw o ograniczonych umiejetnoéciach czytania i pisania
mozesz zaproponowa¢ forme alternatywng, np. stworzenie rysunku lub nagranie historii, ktérg

pdzniej mozna zapisad.
- WSKAZOWKA: Dodaj minimalng i maksymalng liczbe stéw.

Krok 4: Podsumowanie (15 MIN )

- Uczestniczki/uczestnicy wymieniajq sie swoimi wersjami roboczymi i przekazujq sobie uwagi.
- Zachecaj do przejrzystosci, glebi kulturowej i angazujgcego opowiadania historii.
5. ZAKONCZENIE WYDARZENIA (5 MIN)

Oméw kolejne kroki: finalizowanie treéci, edycje i formatowanie antologii. Podzigkuj uczestniczkom/
uczestnikom za po$wigcony czas. Jedli uczestniczki/uczestnicy nie skoczyli, mogq udostepni¢ Ci swoje

prace robocze lub zabraé je do domu, aby je dokorczyé.

4]
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Po zakonczeniu zajeé mozesz zebrac historie w ksigzce, umieszczajqc obok siebie tekst w jezyku
oryginatu i ftumaczenie. Znajdz w bibliotece miejsce, w ktérym chcesz zaprezentowaé antologie (online

lub offline).

PROPOZYCJE DALSZYCH
DZIALAN

= ZORGANIZUJ PUBLICZNE > PRZEKSZTALC CWICZENIE

CZYTANIE,
podczas ktérego uczestniczki/uczestnicy
bedq mogli podzieli¢ sie swoimi historiami

i przeczytad je w swoich jezykach.

=> ZAOFERUJ WARSZTATY

UZUPELNIAJACE lub stwérz serie

antologii skupionych wokét réznych

tematéw.

W KONKURS NA
OPOWIADANIE,

w ktérym uczestniczki/uczestnicy mogq
wygraé nagrode za najlepsze nadestane
dzieto (np. ksigzki z biblioteki).

= NAGRAJ WYSTAPIENIA
i udostepnij je na stronie internetowej

biblioteki.
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WYDARZENIE 4&:

Zywa Biblioteka

= ODBIORCY: Mtodziez i doroéli z doswiadczeniem migraciji, osoby z lokalnej spofecznoici

‘@ (N il G ©

UCZESTNICY 0s08BY POZIOM PRZYGOTOWANIE WYDARZENIE
10-20 PROWADZACE Zaawansowany 1-2 godz. 1 godz., 45 min.
2-3

OPIS WYMAGANIA WSTEPNE DLA

Zywa Biblioteka to spotkanie, podczas ktérego ODBIORCOW

uczestniczki/uczestnicy prowadzq osobiste rozmowy * Podstawowa znajomos¢ jezyka (wspdlnego

z ,zywymi ksigzkami” — osobami ze srodowisk z osobq prowadzgcq).

migracyjnych, ktére dzielq sig swoimi prawdziwymi * Gotowo$¢ do dzielenia sie osobistymi historiami

dOéWiGdCZGniGmi. Je| ce|em ]est wspieranie empotii, i Qngojoquio 5|¢ 74 szqcunkiem dlq innych.

obalanie stereotypéw i budowanie wzajemnego

enia mied ' e SPRZET
zrozumienia miedzy spotecznosciami.
Inspiracjq jest inicjatywa Zywej Biblioteki. Wiecej * Krzesta/stoty do dyskusji w matych grupach.
informaciji: humanlibrary.org * Etykiety z imionami, kolorowe karteczki

samoprzylepne.

CELE

* Duza mapa $wiata (lub pojedyncze mapy $wiata
Uczestniczki/uczestnicy:

dla kazdej osoby).
* promujq dialog miedzykulturowy i empatie,

* Ankiety do badania opinii.
* podwazajq powszechne btedne przekonania na

temat migracii, WYKORZYSTYWANE TRESCI
* zachgcajq do poszanowania réznorodnosci * Prawdziwe historie uczestniczek/uczestnikéw

i praw czfowieka , . . C
5 ! z doswiadczeniem migraciji.

* wzmacniajq wiezi spofeczne poprzez " B dad i
opoviadanie histori * Filmy z projektu DiverCidade Braga (opcjonalnie).

«  zapewniajg bezpieczng przestrzeri do *  Wydrukowane zdania ufatwiajgce prowadzenie

prowadzenia warto$ciowych rozméw. dyskusji.

* Karty podrézne lub materiaty do drzewa

ROZWIJANE UMIEJETNOSCI

* Aktywne stuchanie i empatia.

genealogicznego do wypetnienia przez

uczestniczki/uczestikéw (opcjonalnie).

e Opowiadanie historii i wystapienia oubliczne.
powiadanie hisiorii  wysigpienia publiczne * Przedstaw projekt The Mapping Journey Project

® Relacje miedzykulturowe. autorstwa Bouchry Khalili (opcjonalnie).


https://www.moma.org/calendar/exhibitions/1627
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1. PRZYGOTOWANIE (-2 GODzZ,2-3 TYGODNIE WCZESNIEJ)

To wydarzenie wymaga wczeséniejszego przygotowania:

* Do udziatu w wydarzeniu zapro$ osoby z historig migracyjng (pierwszego, drugiego pokolenia
itd.), ktére cheq podzieli¢ sig swoimi opowiesciami i doswiadczeniami zyciowymi. Mozna to zrobi¢
na kilka sposobdéw, np. wysylajgc ogtoszenia za posrednictwem mediéw spotecznosciowych,

ulotek lub newsletteréw, a takze podajqc daty wydarzenia na stronie internetowej lub w kalendarzu

biblioteki.

* Poinformuj osrodki pomocy spofecznej, stowarzyszenia migrantek/migrantéw i innych partnerdw,

ktérzy regularnie wspétpracujq ze spotecznosciami oséb z doswiadczeniem migracii.

* Wazne: Tematy poruszane podczas spotkania mogq byé wrazliwe i trudne dla niektérych
oséb, dlatego warto rozwazyé zaproszenie w charakterze wolontariuszki/wolontariusza osoby
z organizacji zajmujqcej sie migrantkami/migrantami lub pomocy spotecznej, ktéra w razie

potrzeby moze udzieli¢ wsparcia.

o Stwoérz i wydrukuj liste ustug, z ktérych migrantki/migranci mogq skorzystaé, jezeli potrzebujq

wsparcia, np. pomoc prawna, opieka zdrowotna, mieszkanie i schronienie, infolinie kryzysowe itp.

2. PRZYGOTOWANIE W DNIU WYDARZENIA (15 MIN)
*  Woprowadz osoby prowadzqce w temat przebiegu sesji i wrazliwosci na osobiste historie.
*  Przygotuj przestrzen odpowiedniq do dyskusji w matych grupach (wygodne krzesta, poczestunek itp. ).

* Przygotuj materiaty.

3. WSTEP (30 MIN))
¢ Powitanie (5 MIN )

Przywitaj uczestniczki/uczestnikéw i popro$ ich o zalozenie imiennych plakietek oraz wybranie

kolorowej karteczki samoprzylepnej, ktéra pézniej postuzy im do fqczenia w pary.
¢ Przedstawienie sie (5 VN

Krétkie przedstawienie sig i podanie imion.

* Rozgrzewka integracyjna (15 MIN |

Dla mniejszych grup: Zagrajcie w gre ,Dwie prawdy i jedno ktamstwo”

Dla wiekszych grup: Zagrajcie w gre , Mapa $wiata”. Wyswietl duzg mape $wiata lub pokaz jej wersje
cyfrowq na ekranie. Daj kazdej osobie karteczke samoprzylepng, na ktérej bedzie mogta zaznaczyé,

skqd pochodzi, gdzie mieszkata lub ktére miejsce odwiedzita, a takze napisaéd, dlaczego to miejsce jest
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dla niej wazne.
Opcjonalnie: Zainspiruj sie projektem ,The Mapping Journey Project” artystki Bouchry Khalili:

https: //www.moma.org/calendar/exhibitions /1627 oraz https://www.youtube.com /watch2v=u
QxXnh23kE

* Wprowadzenie (5 M\ )

Przedstaw koncepcje ,Zywej Biblioteki”: ,Wyobraz sobie, ze wchodzisz do biblioteki, ale zamiast
wypozyczyé ksigzke, wypozyczasz osobe - zywq ksigzke z prawdziwymi do$wiadczeniami.
,Zywa Biblioteka” to wyjgtkowy sposéb na przetamywanie stereotypéw i budowanie porozumienia
miedzy ludzmi z réznych $rodowisk. Zamiast czytaé o migracji, adaptacji kulturowej i odpornosci
w podrecznikach, ustyszysz o tych do$wiadczeniach bezposrednio od oséb, kiére je przezyty. W tym
¢wiczeniu wszyscy bedziecie ,ludzkimi ksigzkami”, bedziecie dzieli¢ sig swoimi osobistymi historiami

z innymi uczestniczkami/uczestnikami”.

WAZNE: Ustal podstawowe zasady empatii, szacunku i poufnosci. Jedli uczestniczki/uczestnicy nie
czujq sie komfortowo, odpowiadajqgc na pytania lub wypowiadajgc sie na konkretne tematy, nie ma
problemu. Mogq przej$¢ do nastepnego tematu. Osoby prowadzqce powinny by¢ poinformowane
o dostepnych mozliwosciach interwenciji i wsparcia, na wypadek gdyby uczestniczki/uczestnicy

vjawnili informacje wymagajgce dalszej pomocy lub podjecia wymaganych prawem dziatar.

4. WYDARZENIE (50 MIN.)
* Krok 1: Dobierz uczestniczki/uczestnikow w pary (5 VN )

Dopasuj uczestniczki/uczestikéw na podstawie koloréw karteczek samoprzylepnych lub ustal pary.

* Krok 2: Trzy 15-minutowe sesje interakeji (45 VI[N )

Popro$ uczestniczki/uczestnikéw, aby usiedli w parach i wspélnie , czytali” przez 15 minut. Dzieki temu
bedq mie¢ wystarczajgco duzo czasu na ciekawq rozmowe, ale bedzie ona na tyle krétka, by umozliwi¢
wiele interakcji. Osoby prowadzqgce mogq zachecaé uczestniczki/uczestnikéw do zadawania sobie

nawzajem pytan, takich jak:

- Co dla Ciebie oznacza ,dom”2 Czy znaczenie to ulegfo zmianie z biegiem czasu?
- Za czym z miejsca dorastania najbardziej tesknisz lub skqd pochodzisz?
- Jakie tradycje, zwyczaje i wartoici sq wazne dla Ciebie i Twojej rodziny?

- Czy istnieje jaka$ historia zwigzana z daniem, piosenkq lub przedmiotem, ktéra tgczy Cie

z Twoimi korzeniami®
- W jaki sposdb zycie tutaj uksztattowato Twoje poczucie tozsamosci?

- Czy kiedykolwiek czujesz sie ,pomiedzy” kulturami lub miejscami?

45 N


https://www.moma.org/calendar/exhibitions/1627
https://www.youtube.com/watch?v=u_QxXnh23kE  
https://www.youtube.com/watch?v=u_QxXnh23kE  
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- Jaka jest historia Twojej rodziny — czy kto$ z Twojej rodziny przeprowadzat sie kiedy$2
- Jakie zmiany zauwazasz w swojej spotecznoéci na przestrzeni late
- Czego, Twoim zdaniem, mozemy sie nauczyé z do$wiadczen innych?

Opcjonalnie: popro$ uczestniczki/uczestnikéw o wykonanie wydrukowanych éwiczen, ktére pomogg

w dyskusiji (karty podrézne lub drzewa genealogiczne)

Po kazdej 15-minutowe; sesji uzyj timera lub brzeczyka, aby zmienié pary.

5. ZAKONCZENIE WYDARZENIA (10 MIN)

* Podzigkuj uczestniczkom /uczestnikom i docer ich otwartoéé i odwage
*  Zapro$ do refleksji: Co Was zaskoczyto? Co Was poruszylo?
* Rozdaj formularze opinii

*  Opcjonalnie: Zaoferuj nieformalny czas na nawigzywanie kontaktéw przy poczestunku

PROPOZYCJE DALSZYCH
DZIALAN

> NA KONIEC NALEZY
ZAPEWNIC DODATKOWY
CZAS,
w razie potrzeby z poczestunkiem, tak aby
wszystkie uczestniczki/uczestnicy mogli

swobodnie wchodzi¢ w interakeje.

= ZORGANIZUJ KONTYNUACIJE
WYDARZENIA v formie zywych
bibliotek lub stwérz krétkg historie cyfrowq

podsumowujqgcg wydarzenie.
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WYDARZENIE 5:

Klub czytelniczy o migracji

= ODBIORCY: Mtodziez i doroéli z doswiadczeniem migraciji, osoby z lokalnej spofecznoici

‘@ ‘ay il G ©

UCZESTNICY 0s0BY poziom PRZYGOTOWANIE WYDARZENIE
5-7 PROWADZACE Poczgtkujqcy 1-2 godz. 2 godz., 30 min.
1
OPIS * Krytyczne myslenie.
Jest to klub czytelniczy poswiecony literaturze * Komunikacja miedzykulturowa.
o tematyce migracyijnej, tworzonej przez migrantki/ * Twércza ekspresja.
migrantéw lub dotyczqgcej migrantek/migrantéw, * Aktywne stuchanie i empatia.
przesiedlericéw czy integracji kulturowe;.
Uczestniczki/uczestnicy czytajq wybrane ksigzki WYMAGA'NIA WSTEPNE DLA
lub ich fragmenty wczeéniej (lub wspélnie w trakcie ODBIORCOW
spotkania), a nastepnie biorg udziat w dyskusji oraz * Podstawowa znajomosé jezyka (lub wsparcie
towarzyszqcych jej twdrczych aktywnosciach. umaczeniowe).
Mozna dodaé elementy artystyczne - takie jak
e olas - o " SPRZET
rysunek, poezja czy kolaz - aby wzbogacié
dyskusje i sprawié, by stata sie ona wspdlnym » Stoly i krzesta do czytania i pracy twércze;.
rozwijajgcym doswiadczeniem. * Materiaty pi$miennicze (papier, dtugopisy, otéwki,
kolorowe markery, przybory do kolazu itp.).
CELE ) _ o
* Flipchart lub tablica suchoscieralna
Uczestniczki/uczestnicy: (opcjonalnie).
* poznajq 'k:)moty zwigzane z m’ig;:]rociq, tokie' ’]ok WYKORZYSTYWANE TRESCI
tozsamosé, dom, przynalezno$é i odpornosé,
poprzez literature, * Ksigzki, opowiadania lub fragmenty o tematyce

* ¢wiczqg empatie i zrozumienie migdzykulturowe, migracyinej ~ najlepiej napisane przez avtorki/

. ) o ’ autoréw z doswiadczeniem migracii.
* wyrazajq swoje spostrzezenia w sposéb
» Egzemplarze wybranego tekstu (w wersji
kreatywny.

drukowanej lub cyfrowe;).

ROZWIJANE UMIEJETNOSCI

* Czytanie ze zrozumieniem.
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1. PRZYGOTOWANIE (-2 GODzZ,2-3 TYGODNIE WCZESNIEJ)

Promuj klub czytelniczy za posrednictwem plakatéw, mediéw spotecznosciowych, szkét lub lokalnych

grup. Popro$ uczestniczki/uczestnikéw o wczeéniejsze przeczytanie materiatéw.

Wybierz ksigzke lub fragmenty dotyczqce migraciii/lub tozsamosci. Zapewnij dostepno$é (tumaczenia,
audiobooki lub wersje fatwe do czytania). Mozna réwniez wspdlnie z grupq zdecydowaé o wyborze
ksigzki juz na pierwszej sesji. W przypadku ucznidw na wczesnym etapie czytanie moze odbywadé sie

w trakeie kilku spotkan.

WAZNE: Niektére ksigzki mogq zawieraé treéci wrazliwe. Bibliotekarki/bibliotekarze powinni
wczeséniej przejrze¢ materialy i oznaczy¢ wszelkie treéci, ktére mogq wywotaé trudne emocije, a w razie

potrzeby zaproponowaé alternatywne rozwigzania.

Zbierz i przygotuj materiaty kreatywne oraz zapewnij dostep do materiaféw do czytania (w wersj

drukowanej lub cyfrowe;j).

2. PRZYGOTOWANIE W DNIU WYDARZENIA (10 MIN))

Ustaw stoty w kregu, aby zachecié do dyskusiji. Przygotuj stanowisko kreatywne, pokaz oktadke ksigzki
i wybrane cytaty.

3. WSTEP (20 MIN)

¢ Powitanie (2 MIN )

Wprowadz uczestniczki/uczestnikéw do pomieszczenia.

¢ Przedstawienie sie (3 VN

Zacheé uczestniczki/uczestnikéw, aby krétko sie przedstawili i opowiedzieli, dlaczego przybyli.
* Wprowadzenie (15 MIN |

Przedstaw autorki/autoréw i podaij krétki opis wybranego tekstu.

Wspomnij, ze uczestniczki/uczestnicy bedq mieli szanse wyrazi¢ swoje refleksie w sposdb kreatywny

po dyskusji.

4, WYDARZENIE (1H30MIN.)
* Krok 1: Wspolne czytanie (30 MIN |

Ksigzke (lub konkretny rozdziat) mozna czytaé wspélnie, indywidualnie lub moze to zrobié bibliotekarka,/

bibliotekarz.
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* Krok 2: Dyskusja grupowa (30 MIN |
- Co w tej historii najbardziej do Ciebie przeméwito?
- Co ta historia ujawnia na temat migracji, tozsamosci i przynaleznosci?
- Czy jakies fragmenty sq sprzeczne z Twoimi przekonaniami lub oferujg nowe spostrzezenia?

- Jeéli masz wybraé jedno stowo opisujgce emocjonalny wydzwiek tego utwory, jakie stowo by
to byto?

Pozostaw przestrzen zaréwno na osobiste refleksje, jak i na zbiorowy dialog.

Krok 3: Kreatywne odpowiedzi (50 M |

Zacheé uczestniczki/uczestnikéw do stworzenia czego$ zainspirowanego tym, co przeczytali
i oméwili. Opcje mogq obejmowaé:

- Rysowanie lub tworzenie kolazu na temat sceny lub symbolu z opowiesci.

- Pisanie krétkiego wiersza, listu lub refleksji.

- Wizualne przedstawienie znaczenia domu.

Osoby prowadzgce powinny przemieszczaé sie miedzy uczestniczkami/uczestnikami i zachecaé do

cichej refleksji lub spokojnej wspétpracy. Muzyka w tle moze pomdc w stworzeniu atmosfery relaksu.

5. ZAKONCZENIE WYDARZENIA (15 MIN.)

Uczestniczki/uczestnicy sq zachecani (nie jest to obowigzkowe) do dzielenia sie tym, co stworzyli

i dlaczego. Wybierz ksigzke na nastepnq sesje.

PROPOZYCJE DALSZYCH
DZIALAN

= ROZSZERZ ZBIORY
BIBLIOTEKI.
Zaméw ksigzki, ktére uczestniczki/
uczestnicy chcq przeczytaé w klubie
czytelniczym, a nastepnie dodaj je do

zbioréw biblioteki.

= ROZSZERZAIJ KLUB

o comiesieczne sesje skupiajqgce sie na

réznych tematach zwigzanych z kulturg lub

migracjq.
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Projekcja filmu

WYDARZENIE 6: PROJEKCIA FILMU

= ODBIORCY: Mtodziez i doroéli z doswiadczeniem migraciji, osoby z lokalnej spofecznoici

‘@ ‘@Y
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UCZESTNICY 050BY POZIOM PRZYGOTOWANIE WYDARZENIE
10-20 PROWADZACE Poczagtkujgcy 1-2 godz. 2 godz., 50 min.
1
OPIS ROZWIJANE UMIEJETNOSCI

W ramach pokazu filmowego prezentowane sq filmy
poruszajqce tematyke migraciji lub wyrezyserowane
przez migrantki/migrantéw. Zacheca to do dialogu

i refleksji na temat doswiadczen migracyjnych,
integraciji spotecznej i kulturowej. Po pokazie
odbedzie sie dyskusja grupowa, podczas ktérej
uczestniczki/uczestnicy bedg mogli podzielié sie

swoimi przemysleniami na temat filméw.

CELE

Uczestniczki/uczestnicy:

* ¢wiczqg miedzykulturowe zrozumienie i empatie

poprzez film,

* kwestionujq stereotypy i uprzedzenia
dotyczqcym oséb z do$wiadczeniem migracii,

w tym uchodzstwa,

* tworzq przestrzen, w ktérej uczestniczki/
uczestnicy bedq mogli dyskutowaé

i zastanawiaé sie nad kwestiami migracijj,

* zachecajq uczestniczki/uczestnikdw do dyskusii
na temat realiéw migracji przedstawionych

w filmach.

* Aktywne stuchanie i empatia.
* Krytyczne myélenie i refleksja

* Komunikacja migdzykulturowa.

WYMAGANIA WSTEPNE DLA
ODBIORCOW

* Uczestniczki/uczestnicy powinni rozumie
jezyk osoby prowadzqcej i potrafi¢ sie nim

postugiwad.

* Gotowosé do angazowania sie w pefen
szacunku dialog i dzielenia sie swoimi

przemysleniami.

SPRZET

* Stoly i krzesta, na ktérych mozna wygodnie
usigsé.
* Projektor i ekran do wyswietlania filméw.

* Sprzet audiowizualny do odtwarzania filméw.

WYKORZYSTYWANE TRESCI

* Filmy o migracji lub rezyserowane przez

migrantki/migrantéw.
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1. PRZYGOTOWANIE (-2 GODzZ,2-3 TYGODNIE WCZESNIEJ)

To wydarzenie wymaga wczeséniejszego przygotowania:

Wybierz filmy po$wigcone tematowi migracji lub takie, ktére zostaty wyrezyserowane przez osoby
z doswiadczeniem migracji. Tematyka filméw powinna byé uzasadniona i zachecaé do refleks;ji.
Propozycje filmowe znajdziesz na stronie Globalnego Festiwalu Filméw o Migracjach (GMFF)

organizowanego co roku przez Miedzynarodowq Organizacje ds. Migracji (IOM): hitps://www.iom.

int/alobal-migration-film-festival

WAZNE: Niektére filmy mogq zawieraé drastyczne sceny przemocy, naduzy¢ lub inne tresci wrazliwe,
ktére potencjalnie mogg wywotaé napiecie emocjonalne, niepokdj lub traumatyczne wspomnienia,
zwlaszcza u oséb, ktére majqg doswiadczenia zwigzane z migracjq lub uchodzstwem. Bibliotekarki/
bibliotekarze powinni zapoznaé sie z filmami przed ich wyswietleniem, poinformowaé widzéw
z wyprzedzeniem o tre$ciach mogqcych wywotaé trudne emocje oraz w razie potrzeby zapewnié

wsparcie lub zaproponowaé alternatywne opcje oglgdania.

Zapro$ uczestniczki/uczestnikéw: udostepnij informacje o pokazie filmu za posrednictwem mediéw

spofecznoéciowych, newsletteréw lub we wspdtpracy z lokalnymi organizacjami lub szkofami.

2. PRZYGOTOWANIE W DNIU WYDARZENIA (10 MIN))

Zapewnij przestrzeri z niezbednym sprzetem (projektor, ekran, sprzet nagtasniajgcy). Upewnij sie,

ze siedzenia sq wygodne do oglgdania, i przetestuj caty sprzet audiowizualny.

3. WSTEP (10 MIN))

* Powitanie (2 MIN )

Przywitaj uczestniczki/uczestnikdw, popros ich o zajecie miejsc i przedstaw cel wydarzenia.
* Przedstawienie sie (3 VN |

Popro$ uczestniczki/uczestnikéw o przedstawienie sie.

* Wprowadzenie (5 M\ )

Krétko przedstaw filmy, ktére zostang wyswietlone, podajgc powéd, dlaczego wybrano wiasnie te

filmy.
4. WYDARZENIE (2GODZ,20MIN)
* Krok 1: Projekcja filmu (2 COD/)

Wyswietl wybrany film bqdz filmy. Upewnij sig, ze uczestniczki/uczestnicy czujq sie komfortowo

podczas oglgdania filmy, i zachecaj ich do aktywnego oglgdania.
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* Krok 2: Refleksja grupowa (20 VI |

Po obejrzeniu filmu zorganizuj dyskusje. Jesli wybierzesz wiecej niz jeden film, rozwaz utworzenie

listy pytari, na podstawie ktérych po kazdym filmie przeprowadzisz krétkq dyskusje grupowa.

Wykorzystaj wydrukowane zdania utatwiajgce dyskusje, takie jak:

- Jakie emocje i mysli wywotat ten filme

- W jaki sposéb film ten podwazyt lub potwierdzit Twojq wiedze na temat migracii?

- Jakie aspekty migracji zostaly poruszone w filmie, ktére wczesniej nie byly Ci znane?

- W jaki sposéb film podejmuje tematyke adaptacji i wymiany kulturoweij?2

5. ZAKONCZENIE WYDARZENIA (10 MIN)

Udostepnij uczestniczkom/uczestnikom materiaty umozliwiajgce dalsze zgfebianie zagadnien

zwiqzanych z migracjg (np. filmy dokumentalne, ksigzki, artykuty). Przeznacz czas na nieformalne

dyskusje i refleksje przy poczestunku.

PROPOZYCJE DALSZYCH
DZIALAN

2> UTWORZ CYFROWE CENTRUM
ZASOBOW
(np. na stronie internetowej biblioteki)
zawierajqce linki do filméw, artykutéw,

ksigzek i ustug wsparcia. Mozna to zrobié

cyfrowo i udostepnié uczestniczkom/

uczestnikom po wydarzeniu do dalszej

eksploracii.

=> DYSKUSJE PANELOWE ORAZ

SESJE PYTAN | ODPOWIEDZI:

Po projekcjach zapro$ twércéw filmowych,
ekspertéw w dziedzinie migracji lub osoby
majqce osobiste doswiadczenia zwigzane

z migracjq na panel dyskusyjny lub sesje

pytan i odpowiedzi.
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WYDARZENIE 7:

Wystawa zdjec
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= ODBIORCY: Mtodziez z do$wiadczeniem migracii, osoby z lokalnej spotecznosci

‘@ ‘@Y il

UCZESTNICY 0S0BY POZIOM
10-30 PROWADZACE Zaawansowany
2
OPIS .

Podczas tego wydarzenia mtodzi ludzie z réznych *

$rodowisk kulturowych spotykaiq sie i nawiqzujq
ze sobq kontakt poprzez fotografie. Uczestniczki/
uczestnicy zgtebiajq tematy tozsamosci, pamieci

i przynaleznosci, odpowiadajqc na pytania pomocnicze :
i utrwalajgc petne znaczenia obrazy. Koicowe wyniki
zostang zaprezentowane na publicznej wystawie, *
ktérej celem jest wspieranie dialogu i zacie$nianie wiezi

spotecznych.

CELE .

Uczestniczki/uczestnicy:

* promujq dialog migdzykulturowy i empatie,

* rozwijajq ekspresje twérczq i podstawowe
umiejetnosci fotograficzne,

* zachecajg do opowiadania osobistych historii
i refleksii,

* wzmacniajg powigzania miedzy bibliotekg

L[]
a spoteczno$ciami migrantek/migrantéw.

ROZWIJANE UMlEJETNO$C| .
* Opowiadanie historii wizualnych i techniki .
fotograficzne. .

* Komunikacja interpersonalna i migdzykulturowa.

9

PRZYGOTOWANIE
4-5 godz.

©
WYDARZENIE
2 godz., 45 min.

Wystgpienia publiczne i prezentacje.

Krytyczne myslenie i ekspresja.

WYMAGANIA WSTEPNE DLA
ODBIORCOW

Podstawowe zrozumienie jezyka osoby
prowadzqcej (lub dostep do ttumaczenia).
Zainteresowanie ekspresjq twérczq,

opowiadaniem historii i wymiang kulturowq.

SPRZET

Smartfony lub aparaty cyfrowe (uczestniczki/
uczestnicy mogq przynie$é wlasne, biblioteka

zapewnia dodatkowe).

Drukarka i papier fotograficzny (lub dostep do

lokalnego punktu ksero).

Formularze zgody na wykorzystanie zdjeé.

WYKORZYSTYWANE TRESCI

Krétkie przedstawienie podstaw fotografii

($wiatto, kadrowanie, emocie).
Przyktadowe zdjecia dla inspiraciji.
Pytania pomocnicze do spaceru fotograficznego.

Materiaty informacyjne z poradami dotyczgcymi

fotografii.
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1. PRZYGOTOWANIE (4-5G0ODZ,2-3 TYGODNIE WCZESNIEJ)

To wydarzenie wymaga wczeséniejszego przygotowania:

- Skontaktuj si¢ z lokalnymi szkotami, grupami mtodziezy z doswiadczeniem migracji, w tym
uchodzstwa lub centrami spofecznosciowymi, aby znalezé uczestniczki/uczestnikéw wirdd

miodziezy.
- Stwérz krétkg prezentacje na temat podstaw fotografii.
- Zorganizuj ttumaczenie, jeéli jest to konieczne.

- Zapewnij dostep do niezbednego sprzetu i materiatéw drukowanych.

2. PRZYGOTOWANIE W DNIU WYDARZENIA (30 MIN)
- Zaaranzuj pomieszczenie, ustawiajqc stoly i krzesta w przyjaznym ukfadzie.
- Ustaw projektor oraz laptopa i przetestuj potqczenie internetowe.
- Utwérz strefe powitalng z etykietami imiennymi i formularzami zgody.
- Upewnij sie, ze przestrzer jest dostepna i przyjazna dla wszystkich.

- Sprawdz doktadnie, czy przestrzen jest dostepna dla wszystkich (pod wzgledem mobilnosci,

potrzeb sensorycznych itp.).

- Sprawdz, czy w razie potrzeby dostepne sq ustugi fumaczenia ustnego lub pisemnego.

3. WSTEP (20 MIN)

* Powitanie (2 MIN )

Przywitaj uczestniczki/uczestnikdw i przedstaw osoby prowadzqce.
¢ Przedstawienie sie (3 VN

Rozdaj formularze zgody (na wykorzystanie zdjeé i udziat).

* Rozgrzewka integracyjna (5 VI[N ]

Krétka refleksja grupowa: ,Co przypomina Ci dome”

* Wprowadzenie (10 MIN |

Wyijasénij cel sesji: ,Dzi§ przyjrzymy sie temu, jok fotografia moze byé skutecznym narzedziem
opowiadania historii. Nie byle jakich historii, ale Waszych historii. Poprzez zdjecia mozemy dzieli¢ sie
naszq kulturg, do$wiadczeniami, wspomnieniami i nadziejami na przysztoéé. W tym wydarzeniu chodzi

réwniez o to, zeby poznaé siebie nawzajem, ludzi z réznych srodowisk, i nauczyé sie czego$ nowego.”
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4. WYDARZENIE (1CODZ, 45 MIN)
* Krok 1: Prezentacja o fotografii (15 M\ |

Podziel sig prostymi wskazéwkami dotyczgcymi fotografii:

- Swiatto: Wykorzystaj naturalne $wiatto. Unikaj mocnej lampy btyskowej. Sprébuj wykorzystaé

$wiatfo padajqce z okna lub ustaw sie wobec obiektu tak, zeby mie¢ za plecami storice.

- Kadrowanie: Zastosuj , zasade tréjpodziatu”. Umie$é obiekt poza $rodkiem zdjecia, aby uczynié

fotografie ciekawszymi.

- Punkt widzenia: Sprébuj zrobi¢ zdjecie pod nizszym katem lub z innej strony — nie réb zawsze

zdjeé na wprost.

- Opowiadanie historii: Zapytaj siebie: ,Jakie uczucie lub historie przekazuje za pomocq tego

obrazu?”
Pokaz kilka przyktadowych zdjeé i pozwél na wykonanie zdjeé prébnych w pomieszczeniu.

¢ Krok 2: Cwiczenie z instruktazem (15 M1\ )

Zadaj pytania, ktére zainspirujq uczestniczki/uczestnikéw do fotograficznego spaceru na $wiezym

powietrzu. Jesli to mozliwe, pokaz przyktadowe zdjecia.
Pytania mogq brzmieé:

- Jakie tradycje i rytuaty sq dla Ciebie wazne?

- Za czym tesknisz ze swojego kraju?

- Co lubisz robi¢ w wolnym czasie?

- Co Cisie podoba w Twoim nowym kraju?

Zache¢ uczestniczki/uczestnikéw do oméwienia tych pytan w parach. Jesli jest taka potrzeba, zaoferuj

wsparcie w zakresie ttumaczer.

* Krok 3: Spacer fotograficzny (| COD/ )

W miodziezowych parach mieszanych (jedna osoba z do$wiadczeniem migracji + jedna osoba
miejscowa) zwiedzajcie okolice i rébcie zdjecia, ktére odzwierciedlajg odpowiedzi udzielone na

zadawane pytania.
Zachecaj do pracy zespofowej, kreatywnosci i wspéttworzenia.
¢ Krok 4: Powrét i omowienie (15 MIN )

- Zbierzcie si¢ i wspdlnie obejrzyjcie ulubione zdjecia (wyswietlajcie je lub udostepniajcie na

ekranie).
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Dyskusja kierowana:

Jakie to uczucie méc wyrazi¢ swoje mysli wizualnie?

Czego nauczyliscie sie od swoich partneréw?

5. ZAKONCZENIE WYDARZENIA (10 MIN))
Podzigkuj wszystkim za udziat.
(Opcjonalnie) Rozdaj uczestniczkom /uczestnikom kopie zdjeé.

(Opcjonalnie) Rozdaj certyfikaty uczestnictwa lub notatki z podziekowaniami.

(OPCJONALNIE) KOLEJNA SESJA (1GODZ., TYDZIEN POZNIEJ)

Wydrukuj kilka zdjeé uczestniczek /uczestnikéw i zorganizuij spotkanie, podczas ktérego wszyscy

pokazq swoje zdjecia i opowiedzq historie, jakie si¢ za nimi kryjq.

PROPOZYCJE DALSZYCH
DZIALAN

> STWORZ FOTOKSIAZKE

lub zin ze zdjeciami i historiami z wystawy

> DOSTOSUJ TE AKTYWNOSC

DO MLODSZYCH DZIECI,

oferujqc im jako alternatywe rysowanie lub

malowanie.
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WYDARZENIE 8:

Wielokulturowe wydarzenie literackie

= 0DBIORCY: Migranci i spotecznosci goszczqce (wszystkie grupy wiekowe)

‘@ ‘@Y il

G ©

UCZESTNICY 050BY POziom PRZYGOTOWANIE WYDARZENIE
15-30 PROWADZACE Zaawansowany Kilka dni 3 godz., 30 min.
3-4
OPIS ROZWIJANE UMIEJETNOSCI

Tematyczne wydarzenie kulturalne, najlepiej
odbywajqce sie¢ w weekend, majqce na celu
celebrowanie i poznawanie wielokulturowych narracij
poprzez literature. Wydarzenie gromadzi ekspertki/
ekspertéw w danej dziedzinie, lokalng spofeczno$é

i migrantki/migrantéw, aby wspélnie zgfebiaé tematy
istotne dla do$wiadczen zyciowych migrantek/

migrantéw. W programie wydarzeri znajdq sie

prezentacje, otwarte dyskusje i lekkie poczestunki (jesli

to mozliwe).

CELE

* Uznanie i podkreélenie doswiadczenia i gtoséw

migrantek/migrantéw.

*  Wspieranie dialogu i wiezi migdzy migrantkami/
migrantami a mieszkaricami.

* Zachecenie migrantki/migrantéw do korzystania
z biblioteki i zapoznania sie z jej ustugami

i zbiorami.

*  Wystgpienia publiczne i opowiadanie historii.
* Dialog miedzykulturowy.
* Aktywne sfuchanie.

* Analiza literacka i ekspresja twércza.

WYMAGANIA WSTEPNE DLA
ODBIORCOW

* Zainteresowanie zyciem spotecznym, kulturg lub

tematami zwigzanymi z migracjq.

* Otwarto$é na dialog i uczestictwo.

SPRZET

* Sala konferencyjna bqdz sale.
* Krzesta, stoly.

* Projektor i ekran.

* Mikrofon i gtosniki.

*  Opcjonalnie: stét z przekgskami.

WYKORZYSTYWANE TRESCI

*  Wybér ksigzek bibliotecznych, filméw

dokumentalnych i fabularnych.
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1. PRZYGOTOWANIE (KILKA DNI, 2-3 MIESIACE WCZESNIEJ)

Skontaktuj sie z potencjalnymi prelegentkami/prelegentami — autorkami/autorami, dziennikarkami/
dziennikarzami, twérczyniami/twércami filméw (ze $rodowisk migracyjnych lub zajmujgcymi sie
tematykq migracii), pracowniczkami/pracownikami stowarzyszen wspierajgcych migrantki/migrantéw

itp. Nawigz wspdtprace z innymi bibliotekami w celu wypozyczenia materiatéw lub sprzetu.

Zdecyduj, czy wydarzenie ma si¢ odbyé w okreslonym terminie, np. w Dniu Zerowej Dyskryminacii.
Ewentualnie mozesz utworzyé kalendarz sktadajqcy sie z 4-5 wydarzen skupionych wokét jednego

tematu (np. Glosy kobiet z cafego $wiata, Zrozumienie konfliktéw w... itd.)

- Wydrukuj ulotki i plakaty z datami i opisami wydarzer.
- Wyslij newsletter do uzytkownikéw/uzytkowniczek biblioteki.
- Udostepnij informacje w mediach spotecznosciowych i na stronie internetowej biblioteki.

- Skontaktuj sie z lokalnymi szkofami, os$rodkami socjalnymi, stowarzyszeniami sgsiedzkimi,
schroniskami dla oséb potrzebujgcych pomocy i oérodkami dla oséb ubiegajqgcych sie o status

uchodzcy.

2. PRZYGOTOWANIE W DNIU WYDARZENIA (30 MIN)
- Przygotuj pomieszczenia i miejsca siedzqce.
- Wyznacz personel powitalny.
- Ustaw sprzet audiowizualny.

- Wyznacz maly stét na plakietki z imionami.

3. WSTEP (30 MIN)

¢ Powitanie (10 MIN |

Przywitaj uczestniczki/uczestnikdw i zacheé ich do zatozenia imiennego identyfikatora.
¢ Przedstawienie sie (5 IVI|\)

Krétka runda przedstawien. Popro$ uczestniczki/uczestnikdw i osoby prowadzqce o przedstawienie

sie w kilku stowach.

* Rozgrzewka integracyjna (10 MIN )

Aktywnos¢ przetamujqca lody (np. podziat na pary: , Skad jestes i co Cie tu dzi§ sprowadzito?”)
* Wprowadzenie (5 MM\ )

- Wprowadzenie do tematu i celéw wydarzenia

- Przeglad zasobéw bibliotecznych zwigzanych z tematykq
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4. WYDARZENIE (2Gc0Dz)

* Krok 1 - Czytanie lub wystep literacki (15 V[N )
Wybrana osoba - spoéréd obecnych autorek/autoréw, lokalnych pisarek/pisarzy lub spofecznoici
lokalnej — odczytuje fragment lub wykonuje utwér literacki (moze to byé proza, poezja lub stowo

méwione). Mozna to wystgpienie réwniez nagraé wczesnie;.

* Krok 2 - Opowiadanie historii przez spotecznosé (15 MIN |
Lokalna osoba z doswiadczeniem migracii lub osoba przedstawicielska o$rodka wsparcia migrantéw

dzieli sie osobistq historig, refleksjq lub inicjatywq spofeczng zainspirowang tematem.

* Krok 3 - Wyktad ekspertki/eksperta (50 MIN
Wystgpienie godcia specjalnego (autorki/autora, —artystki/artysty, dziennikarki/dziennikarza,
naukowczyni/naukowca itp.) zwigzane z tematem. Prelegentki/prelegenci sq wybierani ze wzgledu

na ich znaczenie i oddzwigk spofeczny.

* Krok 4 - Interaktywny moment (50 MIN |

Zastosuj metode partycypacyjng (np. ankiete, chmure stéw, runde opowiadania historii, refleksje
w matych grupach).

Uczestniczki/uczestnicy mogq dzieli¢ sig krétkimi wrazeniami, odnosié temat do wtasnych doswiadczen

lub odpowiadaé na pytania (pisemne lub ustne).

* Krok 5 - Debata i dialog (0 MIN )
Moderowana otwarta dyskusja: uczestniczki/uczestnicy zadajq pytania, wymieniajq sie pomystami
i rozmawiajq z ekspertkg/ekspertem lub ze sobg nawzajem. Osoba prowadzqca dba o to, aby

wystuchane zostaly rézne glosy, zwtaszcza uczestniczek /uczestnikéw z doswiadczeniem migracii.

5. ZAKONCZENIE WYDARZENIA (30 MIN.)

* Odkrywanie zasobéw i nawigzywanie kontaktéw (20 MIN )

- Zwiedzanie tematycznej wystawy ksigzek/filméw.

- Czasna nieformalng dyskusje, nawigzywanie kontaktéw i wymiane mysli przy lekkim poczestunku.

* PODSUMOWANIE | PODZIEKOWANIA (10 MIN -

Podzigkuj prelegentkom/prelegentom, wolontariuszkom/wolontariuszom ze spofecznosci

i uczestniczkom/uczestnikom.

Zapro$ do wyrazania opinii i ogto$ kolejng sesje.

PROPOZYCJE DALSZYCH = WYDARZENIA CYKLICZNE:
DZ'A".AI\’l Wspieraj lub organizuj liczne wydarzenia

o réznej tematyce lub na cze$é réznych

wydarzen kulturalnych.
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NAPISZ DO NAS!

Czy masz uwagi dotyczqce przewodnika lub

pomysty, ktérymi chcesz sie podzieliée

Chetnie poznamy Twoje przemyslenia,

sugestie i pomysty.

Skontaktuj sie z nami pod adresem:

library.bridges@bibliosansfrontieres.org



mailto:library.bridges%40bibliosansfrontieres.org?subject=
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